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Asunto: concepto proyecto de convenio

En atencion a la comunicacion oficial S-2016-010417 de fecha 25/06/20186, de manera atenta me
permito informar al sefior Coronel, que revisados los estudios previos del proyecto de convenio a
suscribir con la Universidad Militar Nueva Granada, el concepto de esta Oficina es favorable,
teniendo en cuenta el instructivo 020 DIPON OFPLA del 030912 "Lineamientos para la cefebracion
de convenios por parte de la Policia Nacional' y la resolucion 03049 del 300714 Capitulo X, toda
vez que la Institucion va a ser beneficiada con el apoyo de dicha entidad.

Igualmente, y de acuerdo con la directiva 012 del 040912, se debe insertar en el aplicativo SICONI
“Sistema de Informacion para Registro, Seguimiento y Control de Convenios Nacionales e
Internacionales”, la informacién establecida; como a su vez organizar un archivo fisico y
actualizado sobre el seguimiento al convenio.

arte del supervisor d , evitando que se incumplan las
I5cidos, logran correcta ejgoucion del objeto del convenio.

Es fundamental el control por,
obligaciones en los plazos est

Atentamente,

Brigadier General FABIAN L RDENAS LEONEL

Jefe Oficina de Planeacié
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ENTRE LA UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA Y LA POLICIA NACIONAL
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- ' gani rodos

Entre los suscritos a saber, el Sefior Brigadier General HUGO RODRIGUEZ DURAN;‘:mayor de edad,
identificado con cédula de ciudadania N° 19.378.345 de Bogota, en su condicién de Rector de la
Universidad Militar Nueva Granada, cargo para el cual fue nombrado mediante Acuerdo N° 11 del 31 de
julio de 2015 del Consejo Superior Universitario, en nombre y representacion de la UNIVERSIDAD
MILITAR NUEVA GRANADA, entidad de educacién superior, creada mediante Decreto 84 del 23 de
enero de 1980, reconocida institucionalmente como Universidad mediante Resolucion N° 12975 del 23 de
julio de 1982 del Ministerio de Educacién Nacional, organizada mediante Acuerdo N° 013 del 10 de
noviembre de 2010 del Consejo Superior Universitario, ente universitario auténomo del orden Nacional,
con régimen especial de conformidad con lo establecido en la Ley 805 del 11 de abril de 2003, y dentro
del marco de la Ley 30 de 1992, con competencia para celebrar Convenios, que para efectos del presente
Convenio se denominard la UNIVERSIDAD por una parte y por otra parte el sefior General JORGE
HERNANDO NIETO ROJAS identificado con cédula de ciudadania No. 3.080.873 de La Peiia
(Cundinamarca) quien actia en nombre y representacion de la POLICIA NACIONAL DE
COLOMBIA, en su calidad de Director General Je la POLICIA NACIONAL DF, COLOMBE!A, cargo
para el cual fue nombrado mediante Decreto No. 0291 del 19 de febrero 2016 y Acta de Posesién No.
0015-16 de fecha 22 de febrero 2016, debidamente facultado por la Ley 80 de 1993 y el articulo 51 de la
Ley 179 de 1994, quien en adelante se denominara la POLICIA NACIONAL, hemos acordado celebrar

el presente Convenio Marco de Cooperacion, que se regira por las siguientes:

CONSIDERACIONES:

1). Que la Universidad Militar Nueva Granadé entidad de Educacion Superior creada mediante Decreto

No. 84 de 23 de enero de 1980, reconocida institucionalmente como Universidad mediante Resolucion

No. 12975 del 23 de julio de 1982 del Ministerio de Educacién Nacional, ente universitario auténomo del
orden nacional, con régimen organico especial de conformidad con lo establecido en la Ley 805 del 11 de
abril de 2003, dentrq.del marco de la Ley 30 = 1992 con competencia para celebrar convenios. 2) Que en
desarrb]lo de su mision la UNIVERSIDAD, es ina instiiucién piiblica del orden nacional que aesarrolla

las funciones de docencia, investigacién, y extensién, fomenta el didlogo de saberes, la construccion de
comunidad académica, la autoevaluacion permanente de los procesos institucionales, en el contexto de un
mundo globalizado, con el fin de formar ciudadanos integros y socialmente responsables que promue\ﬁxﬁs
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la justicia, la equidad, el respeto por los valores humanos y contribuyan al progreso del Sector Defensa y
de la sociedad en general 3) Que el presente convenio por el caracter de las instituciones que lo suscriben,
tiene diubito de apllca-,lon nac: cnal y las wmpromete en un marco de respefr mutuo L.+ las normas que
le son propias, asi como por los compromisos adquiridos o que puedan adquirir con otras instituciones. 4)
Que este proceso se llevard a cabo a través de Cartas de Acuerdo, suscritas por los representantes legales
de las partes, cronograma de actividades, compromisos, necesidades especificas, y demés que sean
necesarios. 5). Que basandose en las anteriores consideraciones y por voluntad de las partes se suscribe el

presente convenio el cual se regird por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO

DEL CONVENIO: El presente convenio tiene por objeto establecer cooperacién entre la
POLICiA NACIONAL y la UNIVERSIDAD para el desarrollo conjunto de programas o
actividades de caréacter académico, de acuerdo con las funciones basicas de la educacién superior,
como son docencia, investigacién, capacitacion, asesoria y proyeccion social, en los niveles
pregrado, posgrado y educacion continuada, en la modalidad presencial, semipresencial, a
distancia y virtual y asesorfas en las dreas que sean de interés comun para ambas instituciones.

CLAUSULA SEGUNDA. ALCANCE DEL OBJETO: Para alcanzar el objeto del presente convenio,
tanio la POLICIA NACIONAL como la UNIVFRSIDAD se comprometen, en la medida de lo posible a

desarrollar su cooperaéién,_ dentro del marco de los estatutos internos de cada institucion, ‘para facilitar de
manera concertada el acceso, permanencia, promocion y acompafiamiento de la poblacién objeto a los
SCIV]CIOS ofrecidos por la UNIVERSIDAD y fortalecer los resultados e 1mpacto de los mismos. 1) Brindar
formacion presencial y a distancia, pertinente a los miembros de la Policfa Nacxonal (personal Activo), en
concordancia con los lineamientos vigentes, en la UNIVERSIDAD. 2). Fortalecer la formacién de los
Miembros de la Policia Nacional, para hacer frente a los nuevos desafios del Sector Defensa y al contexto
productivo del pais. 3) Concertar y desarrollar proyectos especiales que favorezcan la poblacion objeto
que asi lo requieran, en el marco de la misionalidad, capacidad institucional y reglamentacion vigentes en
cada una de las partes. 4) Que los objetivos del presente convenio se desarrollaran a través de la

celebracién de cartas de acuerdo. CLAUSULA TERCERA. AMBITO DE APLICACION: El presente

convenio por el carécter de las instituciones que lo suscriben, tiene 4mbito de aplicacion nacional y las
compromete en un marco de respeto mutuo por las normas que le son propias, asi como por los

compromisos adquiridos o que puedan adquirir con otras instituciones. CLAUSULA CUARTA. PLAZO

DE EJECUCION: El presente convenio tendré una vigencia de cuatro (4) afios, contados a partir de le}d

fecha de su suscripcién y podra ser prorrogado previo acuerdo escrito euire las partes, antes de S:fl\
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vencimiento. CLAUSULA QUINTA. CUANTIA: La suscripcion del presente convenio no genera

afectacion presupuestal. Sin embargo, de manera previa a la celebracién de los convenios especificos o
Cartas de Acuerdo se deberd contar con la respectiva disponibilidad presupuestal si se requicre.

CLAUSULA SEXTA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: a) OBLIGACIONES COMUNES DE

LAS PARTES l)b. Coordinar las accianes interinstitucionales de concertacion, planificacion,
programas. n, ejecu.ién, definicion de acciones de “atencion - seguiniiento necesarias para dar
cumplimiento al objéto del presente convenio. 2) Conformar y establecer un Comité Operativo del
Convenio, por las partes, el cual serd responsable de realizar seguimiento y evaluacion de los planes
operativos de las cartas de acuerdo concertadas por la Policia Nacional. 3) Designar por parte de la Policia
Nacional un coordinador del convenio que concerte, proponga y realice seguimicnto a los planes
operativos de las cartas de acuerdo. 4) Designar a los representantes del comité operativo, para la
ejccucion del presente convenio. 5) Realizar las gestiones necesarias para la consecucion de los recursos
humanos, técnicos tecnologicos, logisticos, académicos, cientificos e investigativos, tendientes al
desarrollo del objeto de este convenio de acuerdo con lo establecido en cada carta de acuerdo. 6) Informar
al Comité Operafivo las situaciones que puedan afectar la correcta ejecucién del mismo, dentro de los
cinco (5) dias siguientes a su ocurrenclia. 7) Con referencia al desarrollo de proyectos de investigacion, la
POLICIA NACIONAL y la UNIVERSIDAD presentaran por intermedio de sus representantes al
Comité Operativo, las propuestas sobre los proyectos de investigacion en que se encuentren interesados.
8) La POLICiA. NACIONAL y la UNIVERSIDAD compartiran {os estudios e investigaciones
adelantada en cum, .imiento de las cartas de acueruy previamea'e acordedas. a) OBI JGACIONES
ESPECIFICAS DE LA UNIVERSIDAD: 1) Aportar el personal, equipos ¢ instalaciones en su sede
principal, que sean necesarios para el desarrollo del convenio, sin perjuicio de las obligaciones de la
UNIVERSIDAD de responder por los dafios que causen exclusivamente por culpa de las personas que
pertenezcan a ella. 2) La liqﬁidacién de servicios, de ser requerida, se realizard de acuerdo a las categorias
expresadas en el acuerdo por el cual se fijan las categorias de alumnos y los derechos pecuniarios para el
afio lectivo. 3) Rendir el informe semestral del grado de avance de cada institucion. 4) Asignar tutores a
cada programa académico. 5) Relacionar el nimero de personas involucradas en el desarrollo del presente
convenio. 6) Conformar, si es requerido, un comité operativo para definir situaciones técnicas del
convenio, coordinar la suscripcion de las cartas de acuerdo y realizar seguimiento de las mismas. 7)
Presentar si es requerido, el programa, los requisitos, obligaciones y/o evaluaciones a cumplir por cada# o

una de las personas involucradas de ambas partes en el desarrollo del objeto del presente convenio.ﬁ?ﬂ/é?

Pagina 3 de 7



PR

. Dk
CONVENIO MARCO DE COOPERACION N° 7 u DE 2016, o
ENTRE LA UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA Y LA POLICIA NACIONAL

Respelo acadimico de los principios, politicas y ncrmas que en general se wplican en cada una de las
instituciones comprometidas, en lo que corresponde con la materia de este convenio. b)
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA POLICIA NACIONAL: 1). Informar a la UNIVERSIDAD
sobre las decisiones administrativas relacionadas con el desarrolio del convenio. 2) Aportar el personal,

que sea necesario para el desarrollo del convenio. 3) Relacionar el nimero de personas involucradas en el

desarrollo del presente convenio. 4) Las demds que se requieran en funcién del convenio. CLAUSULA
SEPTIMA. BENEFICIARIOS: a) Todo el personal uniformado en actividad de la POLICIA
NACIONAL. b) El personal de la POLICIA NACIONAL que se encuentra en comision de estudios en
la. UNIVERSIDAD. ¢) El personal de la POLICIA NACIONAL que se encuenlra en comision
permanente en la  Administracion  Piblica. CLAUSULA OCTAVA. MODIFICACIONES,
ADICIONES Y/O ACLARACIONES: Se declara expresamente que las clausulas del presente convenio

podran ser modificadas, adicionadas y aclaradas por escrito, previo acuerdo de las partes y conforme a las

formalidades legales dispuestas para tal fin. CLAUSULA NOVENA. SUSPENSION: El plazo de

ejecucién del presente convenio podra ser suspendido de manera temporal, en las siguientes
circunstancie<: 1) Por el mutuo acuerdo oo las partes. 2) Por fuerza mayo. 0 caso fortunv por causas
debidamente justificadas, previa solicitud de una de las partes y armonizacion con las disposiciones de
orden presupuestal. La suspension se hara por escrito, en el que se expresen las causales de tal decision, el
estado del convenio en cuanto a su desarrollo y el término de duracion de la suspension y la fecha en que
se reiniciaran las actividades, en todo caso se requerird del visto bueno del supervisor del convenio.

CLAUSULA DECIMA. CAUSALES DE TERMINACION: Seran causales de terminacion de este

convenio la ocurrencia de uno de cualquiera de los siguientes eventos: 1) Por expiracion del plazo
pactado. 2) Por mutuo acuerdo entre las partes, expresado en documento firmado por los representantes
legales. 3) Por incumplimiento de una o varias de las obligaciones especificas. 4) Por acaecimiento de
circunstancias de caso fortuito o fuerza mayor que impidan la continuidad del convenio. 5) Por la
imposibilidad técnica, administrativa o legal para continuar con la éjecucién del convenio. CLAUSULA

DECIMA PRIMERA. DESARROLLO DEL CONVENIO: El objeto del presente convenio se

desarrollara a través de la celebracion de Cartas de Acuerdo, las cuales deberan ser suscritas por los
Representantes Legales de la UNIVERSiDAD y-la POLICIA NACIONAL. PARAGRAFO: Para poder
suscribir cada una de las Certas de Acuerdo derivadas del presente Conver ), estas L beréit contar con
previa disponibilidad pr‘eéupuestal si se requiere y su correspondiente plan operativo. CLAUSULA

DECIMA SEGUNDA. COMITE OPERATIVO: Con el fin de facilitar la coordinacion entre las parteﬁ?O
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se crca un Comité Operativo del que formaran parte: a) Por parte dé la UNIVERSIDAD: l.a Jefe de la
Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales y/o su delegado. b) Por parte de la POLICIA
NACIONAL: El Vicerrector (a) Académico (a) de la Direccion Nacional de Escuelas y/o su delegado. Al
comité podran ser convocados, de ser necesario y acorde con los temas de que se trate, otros funcionarios
scgin lo convengan los miembros del Comité. PARAGRAFO PRIMERO: Las partes se compromelen a
informar por escrito ¢l nombre de los delegados oficiales con su respectivo cargo, que conformaran el
Comité Operativo. Dicha comunicacion se considera parte constitutiva del Convenio Marco, motivo por el
cual, en caso de cambiar el personal delegado, las partes lo informaran por escrito. PARAGRAFO
SEGUNDO: El Comité Operativo se reunird previa notificacion escrita por parte de la Secretaria Técnica
en la que se indicara fecha, lugar y hora. PARAGRAFO TERCERO: De cada rcunién del Comité
Operativo, la Secretarfa Técnica elaborard la memoria técnica respectiva que firmara cada una de las
partes. PARAGRAFO CUARTO: Funciones del Comité: el comité Operativo adoptard un plan de
actividades anual en el que se especificaran las acciones a desarrollar, asi como el cronograma de trabajo.
El plan de actividad - una vez elaborado y debidame. te aprobads por el Comité «perativo hard parte
constitutiva del convenio. El plan de actividades serd evaluado cada aiio con el fin de determinar el nivel
de desarrollo del mismo y el impacto generado. En el desarrollo de esta jornada participaran de manera
obligatoria los delegados de la UNIVERSIDAD v de la POLICIA NACIONAL. Segtin los resultados
de la evaluacion del plan de actividades se procederd a elaborar un nuevo plan para el segundo aiio que
cntrard en vigencia una vez haya sido aprobado y [irmado por todas las partes, tramité que s¢ cumplira
para cada periodo anual micntras esté vigente el convenio. PARAGRAFO QUINTO: La Sccretaria
Téenica del Comité Operativo serd designada por el Comité Operativo en la primera reunion. A esta le
corresponderd la elaboracion de las memorias Técnicas de las reuniones que se realicen, la citacion y
coordinacion de las mismas, la elaboracion de la version definitiva del plan de actividades y el
seguimiento del mismo, asf como el manejo de archivo de los documentos que se gencren cn virtud o en

desarrollo de este convenio. CLAUSULA DECIMA TERCERA. SUPERVISION: [l scguimicnto a la

ejecucion del presente convenio se encontrard a cargo de la Oficina de Relaciones Internacionales e
Interinstitucionales de la UNIVERSIDAD o quien éste (a) designe por escrito. Por parte de la POLICIA
NACTON* L. El seg jmiento a la ejecucion del present= convenio s> encontrard a ca, x0 del Secretario (a)
Académico de la Direccion Nacional de Escuelas. Los supervisores del convenio informaran al Comité
Operativo del convenio, las situaciones que puedan afectar la correcla ejecucion de! mismo, en las,/(/
sesiones del comité o dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su ocurrencia, a fin de implementar;f/u\s{

A
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con celeridad las medidas correctivas pertinentes. CLAUSULA DECIMA CUARTA. USO DE
IMAGEN INSTITUCIONAL: Salvo autoriz.acién expresa y escrita de las partes, ningun funcionario,
agente o dependiente podra utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra para fines publicitarios o
de cualquiera otra indole. Se debe dar cumplimiento a lo establecido en el protocolo de comunicaciones de
la UNIVERSIDAD y en el protocolo de comunicaciones de la POLICIA NACIONAL, segin sea
aprobado por el Comité Operativo. CLAUSULA DECIMA QUINTA. EXCLUSION DE LA
RELACION LABORAL: Las partes dejan expresamente establecido que en virtud del presente

convenio y al no existir subordinacion o dependencia alguna por parte de la POLICIA NACIONAL y de
la UNIVERSIDAD, no contraeran derecho y obligaciones propios de una relacion laboral, por lo que la
POLICIA NACIONAL y la UNIVERSIDAD, quedan expresamente exonerados de toda
respon=abilidad por este concrnto. PAl AGRAO: Los trabajadores que iss parter contraten para el
cumplimiento de las obligaciones derivadas del pres2nte convenio, estaran vinculadas a €sta, debiendo
cumplir con la totalidad de las normas de caracter fiscal y laboral. Las partes se comprometen a cumplir
estrictamente sus obligaciones para con sus trabajadores, contratados como tales, especialmente en lo
concerniente en la afiliacion y pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud y

Riesgos laborales. CLAUSULA DECIMA SEXTA. LIQUIDACION: La liquidacién del presente

convenio se realizard una vez vencido el plazo, a més tardar dentro de los (4) meses siguientes a la
expiracion del término previsto para la ejecucion del convenio o la expedicion del acto administrativo que
ordene la terminacion. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS DEL
CONVENIO Y AMBITO DE APLICACION DE LAS PARTES EN CONVENIO: Toda controversia

o diferencia relativa a este convenio, se resolvera a través del arreglo directo entre las partes.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Las partes

manifiestan bajo la gravedad del juramento, el cual se entiende presentado con fa firma de este
documento, que no se encuentran incursos en causales de inhabilidad e incompatibilidad o dentro de las
prohiibiciones especiales para contratar, poevistas en la Constitucion y la Ley Colombiana. CLAUSULA

DECIMA NOVENA. REQUISITO DE PERFEC TIONAMIENTO DEL CONVENIO: El presente

convenio quedard perfeccionado y en condiciones de ser ejecutado con la firma de las partes.

CLAUSULA VIGESIMA: INDEMNIDAD. Las partes se obligan a mantenerse indemnes entre si

durante la ejecucion del presente convenio, por cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de

/]

terceros que se deriven de la ejecucién del presente convenio o de las de sus contratistas o dependientﬁ
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que intervengan en la ejecucion del mismo. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: DOMICILIO. Para

todos los efectos, las partes sefialan como domicilio la ciudad de Bogota D.C.

En constancia se firma en Bogota, en dos (2) originales idénticos, uno para cada una de las partes, a los:

10 UL 7

Por la UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA,

/// A
Brigadier General HUSG O RG DT E/ DURAN

/Rec , /IA

Por la POLICIA NACIONAL,

Gefieral JORGEHERNANDO NIETO ROJAS
Dpfector General dé la Policid Nacional de Colombia

Los siguientes funcionarios con nuestro visto bueno, dcclnralnu\fqz hemos revisado detenjdamente ¢l contenido del presente decumento. fo
cncontramos ajustado a los reglamentos internos de la Universidad, a las disposiciones legales y asumimos cualquicr responsabilidad por su
contenido

Ftahorado por: Formato de ta UMNG

Recomendacion de

Aprobacion en: Comité def 30 de marzo de 2016 \((
Revisado por: Dra. Ana Marja Novoa Garzon, Jefe Oficirfa Asesoa de Relactones Internaciggales ¢ Interinstitucionales UMNG 27

Ve 3e Ing. Rosa Yanneth Méndez Martin, Vicerrectora Académica UMNG //// /J/ﬁ{‘;/

Dra. Elsa Liliana Aguirre Leguizamon, Jete Oficina Asesora Juridica UMN(;

Pagina 7 de 7



CARTA DE ACUERDO DERIVADA DEL CONVENIO MARCO DE P

COOPERACION INSTITUCIONAL N° /& “pE 2018, N

ENTRE LA UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA Y LA
POLICIA NACIONAL

Entre los suscritos a saber, el Sefior Brigadier General HUGO RODRIGUEZ DURAN, mayor
de edad, identificado .con cédula de ciudadania N° 19.378.345 de Bogota, en su condicidon
de Rector de la Universidad Militar Nueva Granada, cargo para el cual fue nombrado
mediante \cuerdo {° 11 del 31 de julio de 2015 del Conseja Superinr Universitario, en
nombre y representacion de la UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA, entidad de
educacion superior, creada mediante Decreto 84 del 23 de enero de 1980, reconosida
institucionalmente como Universidad mediante Resolucion N° 12975 del 23 de julio de 1982
del Ministerio de Educacion Nacional, organizada mediante Acuerdo N° 013 del 10 de
noviembre de 2010 del Consejo Superior Universitario, ente universitario auténomo del
orden Nacional, con régimen especial de conformidad con lo establecido en la Ley 805 del
11 de abril de 2003, y dentro del marco de la Ley 30 de 1992, con competencia para celebrar
Convenios, que para efectos del presente Convenio se denominara la UNIVERSIDAD y por
otra parte el sefior General JORGE HERNANDO NIETO ROJAS identificado con cédula
de ciudadania No. 3.080.873 de La Pefia (Cundinamarca) quien actia en nombre y
representacion de la NACION - POLICIA NACIONAL, en su calidad de Director General de
la POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA, cargo para el cual fue nombrado mediante
Decreto No. 0291 del 19 de febrero 2016 y acta de posesién No. 0015-16 de fecha 22 de
febrero 2016, debidamente facultado por la Ley 80 de 1993 y el articulo 51 de la Ley 179
de 1994, quien en adelante se denominara la POLICIA NACIONAL, hemos convenido
celebrar la presente CARTA DE ACUERDO, segun lo establecido en las siguientes

Clausulas:

CLAUSU. A PRIM.:RA. Objeto: El objeto de la presente Cara de Acuerdo es es._blecer
una cooperacién entre la UNIVERSIDAD .y la POLICIA NACIONAL, que permita brindar
apoyos a través de incentivos en educacion (exoneracion del pago de matfricula) a
miembros activos de la Policia Nacional.

CLAUSULA SEGUNDA. Alcance del Objeto: El presente convenio estara dirigido a
miembros activos de la POLICIA NACIONAL vy al personal de la Entidad gue se encuenire
en comisiéon permanente en la administracion publica o en comisién de estudios en la
UMNG. Incentivos t|ue se concretaran a:

a) Dos (2) incentivos en educacidén por afio, en programas de pregrado presencial
(exceptuando el Programa de Medicina).

b) Dos (2) incentivos en educacién por afo, en programas de pregrado ofrecidos por la
Facultad de Estudios a Distancia.

¢) Incentivos en educaciéon en programas de pregrado presencial o a distancia, al
personal de la Policia Nacional, que se encuentre en comisidon permanente en la
administraciéon publica o en comision de estudios en la Universidad Militar Nueva

Granada. ﬂ/g

CLAUSU' A _TER ERA. Obligaciones de la DPOLICIA _NACIONAL: La PQLICiA-ﬂ)\(
NACIONAL, se compromete a: 1) Selecoivnar los candidatos para cada uno de; '_iog//

" .{ by
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programas de acuerdo con ¢l Objeto de la presente Carta de Acuercn. 2) Pre tentar por
escrito a la Rectoria de ia Universidad Militar Nueva Granada el nombre de los aspirantes
(nuevos y antiguos) a los incentivos en educacion, de conformidad con la presente Carta
de Acuerdo. 3) Designar como Supervisor de la presente Carta de Acuerdo al Secretario
(a) Académico de la Direccion Nacional de Escuelas de la Policia Nacional.

CLAUSULA CUARTA. Obligaciones de la UMNG: La UNIVERSIDAD, se compromete a:
1) otorgar los incentivos en educacién de que trata la Clausula Segunda de la presente
Carta de Acuerdo, que corresponderan a la exoneracion del pago del valor de la matricula
a los miembros activos de la Policia Nacional que cumplan con el proceso de inscripcion,
seleccién y admisién al programa de pregrado correspondiente y se concederan unica y
exclusivamente al personal que presente el Director General de la POLICIA NACIONAL.
El incentivo no sera compatible con otros estimulos reconocidos por la Ley, o establecido
en los Reglamentos Estudiantiles. 2) Designar como Supervisor de la presente Carta de
Acuerdo al Jefe de la Oficina de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales.

CLAUSULA QUINTA. Obligaciones del personal beneficiado: El personal beneficiado
con el incentivo en educacién en calidad de contraprestacién se compromete a: 1) Cursar
y aprobar todas las asignaturas del correspondiente plan de estudios de cada periodo
acadéico. 2) Acraditar cada periogn académico ante la Divisi¢ Financ xa de la
Universidad el correspondlente certificado que acredite la vmculaClon activa a la POLICIA
NACIONAL.

CLAUSULA SEXTA. Exclusién: Ninguno de los incentivos de que trata la presente Carta
de Acuerdo se hace extensivo a las inscripciones, derechos de grado, cursos vacacionales,
exadmenes, supletorios y otros costos educativos, los cuales estdn a cargo de cada
estudiante beneficiado.

Bajo ninguna circunstancia el valor que represente el beneficio de que es destinatario el
estudiante, podran ser reintegrados en dinero o especie. Si por cualquier circunstancia de
las reglamentariamente previstas, se cancelan créditos o periodos académicos, no se
realizara reintegro alguno al estudiante ni a la POLICIA NACIONAL.

El otorgamiento de los beneficios de que trata la presente Carta de Acuerdo, no constituye
derecho adquirido alguno, toda vez que para ser beneficiario de los mismos, se deben
cumplir en cada periodo académico con los requisitos establecidos en el correspondiente
plan de estudios y los demas establecidos reglamentariamente.

N podra existir concurrencia en un mismo koneficiario de mas de unoe de los incentivos de

los que trata la presente Carta de Acuerdo, ni de los demas que la UIVERSIWAD tenga
establecidos. Quien haya sido destinatario de cualquiera de los beneficios de que trata la*
presente Carta de Acuerdo y lo perdiere por reprobar una o mas aSIQnaturas no podra serﬁ\
considerado como destinatario de un nuevo beneficio. En caso de que la POLICIA@/
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NACIONAL no haga la sol_icitud de uno o mas beneficios de que trata la Clausula Segunda
de la presente Carta de Acuerdo en el correspondiente afio, la UNIVERSIDAD no los
reconocera en el siguiente afio.

El incentivo en educacion (exoneracion del pago de matricula) de que trata la presente
Carta de Acuerdo, se otorgara y mantendra a cada beneficiado durante cada periodo
académico, siempre y cuando se cumpla con el requisito de no reprobar una o mas
asignaturas y el beneficiado contintie vinculado a la POLICIA NACIONAL.

CLAUSULA SEPTIMA. Reserva de la Informacién: Las partes que intervienen en la
ejecucion de la presente Carta de Acuerdo, se comprometen a guardar la debida reserva y
confidencialidad de la informacién que conozcan, con ocasion de las actividades que se
desarrollen en fa misma.

CLAUSULA OCTAVA. Duracién: La presente Carta de Acuerde tiene una duracién de
cuatro (4) afios, contados a partir de la fecha de su perfeccionamiento.

CLAUSULA NOVENA. Causales de Terminacion: La presente Carta de Acuerdo se dara
por terminada, por las siguientes causales: 1) Por mutuo acuerdo de las partes. 2)
Unilateralmente si alguna de ellas lo manifiesta a la otra por escrito, con antelacion no
menor a (30) dias calendario. 3) Por el incumplimiento de las obligaciones pactadas. 4) Por
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, gue imposibiliten definitivamente su
ejecucion. PARAGRAFO PRIMERO: En cualquier caso, debera suscribirse un documento
formal que asi lo determine. PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de terminacion, las partes
acordaran por escrito, cuales programas QUe se esfan adelantando seguiran ejecutandose
hasta su cuiminacién.

CLAUSULA DECIMA. Cesion de la Carta de Acuerdo: La presente Carta de Aciierdo, los
derechos y obligaciones que de ella emanen no podran cederse, total ni parcialmente, por
ninguna de las partes, salvo que las partes lo autoricen previa y expresamente por escrito.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. Supervisién: Para efectos de desarrollar y ejecutar la
presente Carta de Acuerdo, la Supervision estara a cargo de las personas indicadas en las
Clausulas Tercera y Cuarta de la presente Carta de Acuerdo, quienes supervisaran y
verificaran el cumplimiento y ejecucion de la presente Carta de Acuerdo, impartiran sus
sugerencias de manera agil y oportuna, solicitaran los ajustes pertinentes, rendiran informes
periodicos e informaran a los representantes legales de cada una de las partes sobre
cualquier anomalia que se presente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. Inexistencia de la Relacién Laboral: Las partes/{
entienden y acuerdan expresamente que entre [a UNIVERSIDAD y el personal que emplee/:(}kz
la POLICIA NACIONAL, para la ejecucion de la presente Carta de Acuerdo, no gxiste -/
vinculo laboral alguna. %fﬂ

Y
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CLAUSULA DECIMA TERCERA. Perfeccionamiento: La presente Carta de Acuerdo se
perfecciona con la firma de las partes.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. Domicilio: Las partes acuerdan como domigilio principal
la ciudad de Bogota D.C.

~ - ' : RN
Para constancia se firma en Bogota, a los: { Jide

Por la UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA,

Brigadier General H ]

Por la "OLICIA NACIONAL,

Los siguientes funcionarios con nuestro visto
presente documento, lo encontramos ajustadqg
asumimos cualquier responsabilidad por su contenidd’

buenv, declaramos que hemos revisado detenidamente el contenido del
hlamentos internos de la Univefsidad, a las disposiciones legales y

Elaborado por: Formato de la UMNG
Recomendado en: Comité del 30 de marzo de 2016 ;/57}5
Revisado por: Dra. Ana Maria Novoa Garzon, Jefe Oficina Asesora de Relaciones internacionales e 7
Interinstitucionales UMNG ;‘\', |
V® B José William Castro Salgado Jefe, Oficina Asesora de Planeacion, UMMNGL. 2
Ing. Rosa Yanneth Méndez Martin, Vicerrectora Académica UMNG

Dra. Elsa Liliana Aguirre Leguizamon, Jefe Oficina Asesora Juridjca
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