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La Escuela de Policía GABRIEL GONZALEZ invita al personal uniformado en todos los 
grados y personas naturales interesados en hacer parte del proceso de selección docente 
para el año 2018, del programa TÉCNICO PROFESIONAL EN SERVICIO DE POLICÍA 
en los siguientes campos y áreas: 
 
Se determina en tres campos. 
 
 Formación policial 
 Formación jurídica 
 Formación humanística 
 Electivo 
 
Y en las áreas: 
 

 Policiales 

 Comunicación Oral y Escrita 

 Jurídica Fundamental 

 Jurídica especial 

 Derechos Humanos 

 Complementarias y Flexibles 
 

Perfil Requerido 
 
 Acreditar formación académica requerida 
 Acreditar formación pedagógica en aulas presencial y virtual 
 Acreditar experiencia en docencia universitaria o en instituciones de educación 

superior 
 Acreditar experiencia en el área de formación específica 
 
Términos de la Convocatoria Docente  
 
La Escuela de Policía “GABRIEL GONZALEZ” requiere de profesionales competentes con 
orientación a resultados, transparencia, compromiso con la Institución, trabajo en equipo, 
creatividad e innovación, ética, capacidad de gestión, liderazgo, empatía, resolución de 
conflictos y toma de decisiones, aprendizaje continuo, orientación al servicio, 
adaptabilidad, dominio personal, presentación personal adecuada, manejo de la 
tecnología y la informática. 
 
Es de suma importancia y deber de los docentes seleccionados aportar conocimiento y 
propuestas de investigación, al igual que producir artículos de autoría en temas 
relacionados con la asignatura a impartir, el material deberá ser entregado durante el 
término del contrato a  la jefatura de desarrollo académico, quienes realizarán el trámite 
correspondiente con el grupo de investigación para la respectiva publicación en revistas 
internas y externas (indexadas o no indexadas) y de interés nacional e institucional. 
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Capacitación Docente  
 
Diplomados de actualización para el desempeño docente 80 horas con vigencia del 2015 
al 2018. 
 
Especificaciones Del Cargo  
 
 CARGO: Docente por nombramiento mediante resolución. 

 
 FACULTAD: Estudios en servicio de Policía. 

 
 PROGRAMA: Técnico Profesional en Servicio de Policía. 

 
VALOR HORA CÁTEDRA VIGENTE (Sujeta a ajuste del IPC vigencia 2018) según  
propuesta oficial así. 
 

TITULO TIEMPO DE CLASE 

Pregrado con Doctorado 45” 

Pregrado Con Maestría 45” 
Pregrado con Especialización 45” 
Pregrado 45” 
Tecnólogo 45” 
Técnico 45” 

 
Requisitos Docentes a Contrato 
 

 Propuesta o carta de ofrecimiento de servicios dirigido al Director de la Escuela de 
Policía Gabriel González, donde manifieste no encontrarse en curso de inhabilidades e 
incompatibilidades para contratar con el Estado. 
 

 Fotografía tipo postal del profesional a vincular. (fondo azul – medio cuerpo) 
 

 Hoja de vida en el formato de la Función Pública con la declaración de bienes y rentas 
(formato original) no se aceptan copias. 

 

 Documentos que acrediten la formación académica y la experiencia (diploma 
certificado que acredite carrera profesional y correspondiente acta de grado) 

 

 Fotocopia simple legible de la cédula de ciudadanía ampliada al 150%  
 

 Fotocopia simple Tarjeta profesional, si es del caso ampliada al 150% 
 

 Certificado vigente de antecedentes disciplinarios y penales, expedido por la Policía 
Nacional. (internet) 
 

 Constancia de afiliación vigente a entidad Promotora de Salud  
 

 Constancia afiliación vigente Fondo de Pensiones; (si es pensionado allegar copia de 
resolución) 
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 Constancia de afiliación vigente a riesgos profesionales. 
 

 Certificado vigente de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduría 
General de la Nación 

 

 Paz y Salvo Fiscal vigente de la Contraloría (Verificación en Boletín de Responsables 
Fiscales) 

 

 Certificado vigente del SIMIT (Sistema Integrado de Información de Multas y 
Sanciones por infracciones de Tránsito). 

 

 Certificado vigente de Registro Único Tributario (RUT) expedido por la Dirección de 
Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN 

 

 Certificación Bancaria vigente sobre cuenta activa. 
 

 Constancia y concepto de desempeño docente (evaluación cualitativa o cuantitativa 
del docente) 

 

 Certificados o constancias que acrediten la formación y actualización pedagógica: 
Seminario y/o diplomado en pedagogía, docencia universitaria o áreas afines (con una 
vigencia no superior a tres (3) años) 

 

 Formación específica requerida en manejo de tics y/o capacitaciones en ofimática, 
Windows, office, telemática, internet, etc., (con una vigencia no superior a tres (3) 
años) 

 

 Certificación en un segundo idioma. Formación y/o dominio en una lengua foránea, de 
acuerdo al nivel que ostenta según Marco Común Europeo  u  otros (con una vigencia 
no superior a cinco (5) años).  

 

 Certificados o constancias que acrediten la actualización en el campo especifico de su 
desempeño (con una vigencia no superior a tres (3) años) 

 

 Certificación de experiencia profesional con fecha de expedición (vigencia no superior 
a un (1) año) 

 

 Para la selección de docentes se tendrá en cuenta la participación en investigaciones 
científicas y publicación de artículos en revistas o libros; como también aquellos que 
acrediten títulos de posgrado en la asignatura a impartir, deben anexar diploma y acta 
de grado del mismo. 

 

 
Requisitos Docentes Uniformados 
 

 Presentar al Grupo de Talento Humano de la Escuela “Gabriel González”, mediante 
oficio remisorio dirigido al señor Director, el deseo de participar en la convocatoria, 
mencionando las asignaturas a postularse, este documento debe ser apoyado por el 
Jefe Directo, quien aprobará con esto la disponibilidad del horario del funcionario 
uniformado. 
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 Adjuntar la Hoja de Vida actualizada sustraída del SIATH firmada por el Jefe de 
Personal de su unidad, el cual certificará las diferentes capacitaciones exigidas en la 
presente convocatoria (PSI). 

 

 Quien sea docente nombrado como “Profesor policial” debe adjuntar la copia de la 
resolución de nombramiento. 

 

 Fotocopia de la cédula de ciudadanía al 150%. 
 

 Fotocopia del carnet policial al 150%. 
 

 Fotocopia de la tarjeta profesional y/o carnet de egresado para los policiales que 
tengan pregrado. 

 

 Fotografía 9x12 de frente medio cuerpo fondo blanco reciente. 
 

 Certificado de eventos de capacitación y/o actualizaciones en el área específica 
realizadas durante los últimos dos (2) años, sobre temas afines a la asignatura (s) a 
las que se postula (No se tendrá en cuenta soportes de eventos anteriores a los 
requeridos). 

 

 Formación específica en docencia universitaria, educación, pedagogía y/o didáctica, 
realizados los últimos dos (2) años. 

 

 Certificación en el manejo de tecnologías de la información y la comunicación (TICS) 
con una vigencia de dos años (2). 

 

 Certificación experiencia docente. 
 

 Anexar documentos físicos que evidencien la participación en investigaciones y la 
producción de publicaciones de artículos, ponencias, capítulos de libros u otros 
escritos académicos, científicos o de saberes especializados. Vinculados en grupos o 
semilleros (Aplica vinculación a agremiaciones, asociaciones etc.) Se debe aportar el 
número de registro.  (la participación en proyectos de investigación o en seminarios al 
igual que la producción intelectual es clasificatoria). 

 
Para la selección del personal docente uniformado se realizará un proceso 
acompañamiento de la realización de la ficha del docente y el anexo de la evaluación de 
desempeño docente de acuerdo a cada caso particular. 
 
La ejecución del programa Técnico Profesional en Servicio de Policía, se desarrollará en 
la Escuela de Policía “Gabriel González” en el horario de lunes a sábados incluyendo 
festivos de 07:00 a 18:15 horas. 
 
Los interesados deberán hacer llegar esta documentación en el orden descrito, en carpeta 
de tamaño oficio color café, con gancho legajador plástico, organizada de acuerdo a los 
ítem establecidos, debe ser entregada personalmente al Grupo de Talento Humano de la 
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Escuela “GABRIEL GONZALEZ”, ubicada en la carrera 12 con calle 6, barrio Isaías Olivar, 
Espinal Tolima.  
 
Las hojas de vida se recibirán del día 10 de julio de 2018, al 10 de agosto de 2018, en el 
horario de lunes a viernes de 07:30 a 11:30 y de 14:30 a 17:30 horas, sábados y 
domingos de 08:00 a 11:30 y de 14:00 a 16:00 horas, las hojas de vida entregadas fuera 
de la fecha establecida, no serán tenidas en cuenta. 
 
Para más información pueden tomar contacto a los correos electrónicos, 
esgon.gutah@policia.gov.co, esgon.araca@policia.gov.co, o al número telefónico  
5159000 extensión 30081-30082.   
 
 

ASIGNATURAS NIVEL ESPECÍFICO - SEGUNDO PERIODO 
 

 
CAMPO: FORMACIÓN JURIDICA  AREAS: FUNDAMENTAL Y JURIDICA ESPECIAL 

 

DERECHO DE POLICIA II 
FORMACIÓN ACADÉMICA REQUERIDA PARA LA ASIGNATURA 

IDEAL BASICA 

 DOCTORADO EN DERECHO 
 ESPECIALIZACIÓN EN DERECHO DE POLICÍA 
 ESPECIALIZACIÓN DERECHO CONSTITUCIONAL 
 ESPECIALIZACIÓN DERECHO PROCESAL 
 ESPECIALIZACIÓN DERECHO PENAL Y CRIMINOLOGÍA 
 MAESTRÍA EN DERECHO PENAL 
 MAESTRÍA EN DERECHO PROBATORIO 
 MAESTRÍA EN DERECHO PROCESAL CONTEMPORÁNEO 
 ESPECIALISTA EN INVESTIGACIÓN CRIMINAL 
 ESPECIALIZACIÓN EN DERECHO SANCIONATORIO 
 ESPECIALIZACIÓN EN DERECHOS HUMANOS Y DEFENSA ANTE 

SISTEMAS INTERNACIONALES 

 ABOGADO 

CONOCIMIENTOS ESPECÍFICOS REQUERIDOS PARA LA ASIGNATURA: (Relacionar únicamente los eventos de 
capacitación o actualización realizados durante los últimos dos (2) años sobre temas afines a): 

 
 DIPLOMADO EN DERECHO PUBLICO. 
 DIPLOMADO EN DERECHO CONSTITUCIONAL 
 CAPACITACIONES EN SERVICIO DE POLICÍA, SISTEMA DE GESTIÓN INTEGRAL, DOCTRINA INSTITUCIONAL. 
 DIPLOMADO EN POLÍTICA PÚBLICA Y SEGURIDAD. 
 DIPLOMADO EN DOCTRINA Y MODALIDADES DEL SERVICIO, EL RÉGIMEN INSTITUCIONAL, DOCTRINA POLICIAL, HISTORIA 

INSTITUCIONAL, CONTROL INTERNO 
 DIPLOMADO PROFESIONALIZACIÓN PARA LA GESTIÓN POLICIAL EN SEGURIDAD PÚBLICA. 
 DIPLOMADO PROFESIONALIZACIÓN PARA LA GESTIÓN POLICIAL EN SERVICIO DE POLICÍA Y SEGURIDAD PÚBLICA. 
 DIPLOMADO PROFESIONALIZACIÓN PARA LA GESTIÓN POLICIAL CONVIVENCIA Y SEGURIDAD PÚBLICA. 
 DIPLOMADO PROFESIONALIZACIÓN PARA LA GESTIÓN POLICIAL,  
 ANÁLISIS Y EJECUCIÓN DEL SERVICIO DE POLICÍA. 
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DERECHO PENAL MILITAR Y PROCEDIMIENTO PENAL MILITAR 
FORMACIÓN ACADÉMICA REQUERIDA PARA LA ASIGNATURA 

IDEAL BASICA 

 MAESTRÍA EN CIENCIAS PENALES 
 ESPECIALIZACIÓN EN PROCEDIMIENTO PENAL  
 ESPECIALIZACIÓN EN DERECHO CONSTITUCIONAL Y JUSTICIA MILITAR 
 MAESTRÍA EN DERECHO PENAL Y CRIMINOLOGÍA 
 MAESTRÍA EN DERECHO PROCESAL PENAL 
 ESPECIALIZACIÓN EN DERECHO ADMINISTRATIVO 
 ESPECIALIZACIÓN EN PROCEDIMIENTO PENAL CONSTITUCIONAL Y JUSTICIA MILITAR 
 ESPECIALIZACIÓN EN DERECHO SANCIONATORIO 
 ESPECIALIZACIÓN EN DERECHOS HUMANOS Y DEFENSA ANTE SISTEMAS 

INTERNACIONALES 
 POSTGRADO EN DERECHO DISCIPLINARIO, SISTEMA PENAL ACUSATORIO, Y/O 

PROCESAL. 

 ABOGADO 

CONOCIMIENTOS ESPECÍFICOS REQUERIDOS PARA LA ASIGNATURA: (relacionar únicamente los eventos de 
capacitación o actualización realizados durante los últimos dos (2) años sobre temas afines a): 

 
 DIPLOMADO EN JUSTICIA PENAL MILITAR 
 DIPLOMADO EN SISTEMA ACUSATORIO, 
 DIPLOMADO EN DERECHO PUBLICO 
 DIPLOMADO EN DERECHO CONSTITUCIONAL. 
 DIPLOMADO EN SISTEMA ACUSATORIO 
 DIPLOMADO EN DERECHO PENAL Y SOCIAL 
 DERECHO PENAL COLOMBIANO  

 

 

JURISDICCIONES ESPECIALES  

FORMACIÓN ACADÉMICA REQUERIDA PARA LA ASIGNATURA 

IDEAL BASICA 

 DOCTORADO EN DERECHO 
 ESPECIALIZACION EN PEDAGOGIA DE LOS DERECHOS HUMANOS 
 MAESTRIA EN DERECHOS HUMANOS 
 ESPECIALIZACION EN DERECHOS HUMANOS Y COMPETENCIAS CIUDADANAS. 
 ESPECIALIZACIÓN EN DD.HH Y D.I.H APLICADO A LOS CONFLICTOS ARMADOS 
 ESPECIALIZACIÓN EN DD.HH Y DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO 
 ESPECILIZACION EN DD.HH Y DEFENSA ANTE SISTEMAS INTERNACIONALES DE 

PROTECCIÓN 
 ESPECIALIZACION EN EDUCACION DE DERECHOS HUMANOS 
 ESPECIALIZACIÓN EN DERECHO DE POLICÍA, 
 ESPECIALIZACIÓN DERECHO CONSTITUCIONAL 
 ESPECIALIZACIÓN DERECHO PROCESAL 
 ESPECIALIZACIÓN DERECHO PENAL Y CRIMINOLOGÍA 
 MAESTRÍA EN DERECHO PENAL 
 MAESTRÍA EN DERECHO PROBATORIO 
 MAESTRÍA EN DERECHO PROCESAL CONTEMPORÁNEO 
 INVESTIGACIÓN CRIMINAL 
 ESPECIALISTA EN INVESTIGACIÓN CRIMINAL 
 ESPECIALIZACIÓN EN DERECHO SANCIONATORIO 
 ESPECIALIZACIÓN EN PROCEDIMIENTO PENAL CONSTITUCIONAL Y JUSTICIA MILITAR 

 ABOGADO 

CONOCIMIENTOS ESPECÍFICOS REQUERIDOS PARA LA ASIGNATURA: (relacionar únicamente los eventos de 
capacitación o actualización realizados durante los últimos cinco (5) años sobre temas afines a): 
 

 ESPECIALIZACIÓN EN DERECHO DE POLICÍA, 
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 ESPECIALISTA EN INVESTIGACIÓN CRIMINAL O EN DERECHO PENAL O EN PROCESALPENAL, 
 DIPLOMADO EN DERECHO PÙBLICO 
 DIPLOMADO EN DERECHO CONSTITUCIONAL. 

 
 
 
CAMPO: FORMACION HUMANISTICA  AREA: SISTEMA ETICO POLICIAL 
 

BILINGUISMO  II 
FORMACIÓN ACADÉMICA REQUERIDA PARA LA ASIGNATURA 

IDEAL BASICA 

 MAESTRÍA EN EDUCACIÓN CON ÉNFASIS EN DIDÁCTICA DE LAS LENGUAS 
EXTRANJERAS 

 MAESTRÍA EN DIDÁCTICA DEL INGLÉS PARA EL APRENDIZAJE 
 MAESTRÍA EN DOCENCIA DE IDIOMAS 
 ESPECIALIZACION EN LA ENSEÑANZA DEL INGLÉS 
 ESPECIALIZACIÓN EN ENSEÑANZA DE LENGUAS EXTRANJERAS PARA LA 

EDUCACIÓN BÁSICA 
 ENSEÑANZA DE LENGUAS EXTRANJERAS, ÉNFASIS EN INGLÉS 
 ESPECIALIZACIÓN EN LA ENSEÑANZA DEL INGLÉS 

 LICENCIATURA EN LENGUAS MODERNAS 
 PROFESIONAL EN LENGUAS EXTRANJERAS Y 

NEGOCIOS INTERNACIONALES 
 LICENCIADO EN INGLES 
 INSTRUCTOR DE IDIOMAS CON CERTIFICACIONES EN 

PEDAGOGÍA, O CERTIFICACIONES INTERNACIONALES 
EN ENSEÑANZA DE UNA SEGUNDA LENGUA, CON 
CERTIFICACIÓN MINIMA (B1) EN DOMINIO DE INGLES, 
DE ACUERDO AL MARCO COMUN EUROPEO DE 
REFERENCIA PARA LAS LENGUAS, EXPEDIDA POR UN 
ENTE CERTIFICADO. 

LAS CAPACITACIONES REQUERIDAS EN EL CAMPO DEL DESEMPEÑO SON LAS MISMAS PARA LA FORMACIÓN 
ESPECÍFICA REQUERIDA EN DOCENCIA: 
 
 PREGRADOS, POSGRADOS EN DOCENCIA,  
 CAPACITACIÓN EN DOCENCIA UNIVERSITARIA, EDUCACIÓN, PEDAGOGÍA, DIDÁCTICA, FORMADOR DE FORMADORES, ICITAP,  
 DIPLOMADO DE ACTUALIZACIÓN PARA EL DESEMPEÑO DOCENTE,  
 SEMINARIO DE TÉCNICAS DOCENTES O PEDAGOGÍA PARA LA ENSEÑANZA DEL USO DE LA FUERZA EN PROCEDIMIENTOS DE POLICÍA.  

 APLICA TAMBIÉN LICENCIATURAS EN CUALQUIER ÁREA. RELACIONAR UNICAMENTE LOS DIPLOMADOS, SEMINARIOS, CURSOS, 
SIMPOSIOS, CONFERENCIAS O EVENTOS DE CAPACITACIÒN PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO REALIZADOS DURANTE LOS 
ULTIMOS CINCO (05) AÑOS 

 
 
CAMPO: ELECTIVO    AREA: COMPLEMENTARIA Y FLEXIBLE 

 
 

JUSTICIA TRANSICIONAL 
FORMACIÓN ACADÉMICA REQUERIDA PARA LA ASIGNATURA 

IDEAL BASICA 

 DOCTORADO EN DERECHO 
 ESPECIALIZACION EN PEDAGOGIA DE LOS DERECHOS HUMANOS 
 MAESTRIA EN DERECHOS HUMANOS 
 ESPECIALIZACION EN DERECHOS HUMANOS Y COMPETENCIAS CIUDADANAS. 
 ESPECIALIZACIÓN EN DD.HH Y D.I.H. APLICADO A LOS CONFLICTOS ARMADOS 
 ESPECIALIZACIÓN EN DD.HH Y DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO 
 ESPECIALIZACION EN DD.HH Y DEFENSA ANTE SISTEMAS INTERNACIONALES DE 

PROTECCIÓN 
 ESPECIALIZACION EN EDUCACION DE DERECHOS HUMANOS 
 ESPECIALIZACIÓN EN DERECHO DE POLICÍA, 
 ESPECIALIZACIÓN DERECHO CONSTITUCIONAL 

 ABOGADO 
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 ESPECIALIZACIÓN DERECHO PROCESAL 
 ESPECIALIZACIÓN DERECHO PENAL Y CRIMINOLOGÍA 
 MAESTRÍA EN DERECHO PENAL 
 MAESTRÍA EN DERECHO PROBATORIO 
 MAESTRÍA EN DERECHO PROCESAL CONTEMPORÁNEO 
 INVESTIGACIÓN CRIMINAL 
 ESPECIALISTA EN INVESTIGACIÓN CRIMINAL 
 ESPECIALIZACIÓN EN DERECHO SANCIONATORIO 
 ESPECIALIZACION EN DERECHOS HUMANOS Y DEFENSA ANTE SISTEMAS 

INTERNACIONALES 
 ESPECIALIZACIÓN EN PROCEDIMIENTO PENAL CONSTITUCIONAL YJUSTICIA MILITAR 

CONOCIMIENTOS ESPECÍFICOS REQUERIDOS PARA LA ASIGNATURA: (Relacionar únicamente los eventos de 
capacitación o actualización realizados durante los últimos dos (2) años sobre temas afines a): 

 
 ACTUALIZACIONES ACADÉMICAS EN TEMAS RELACIONADOS CON DIPLOMADO EN SISTEMA ACUSATORIO, 
 DIPLOMADO EN POLÍTICAS PÚBLICAS DE DERECHOS HUMANOS Y PREVENCIÓN 
 DIPLOMADO EN DERECHO PUBLICO 
 DIPLOMADO EN GESTIÓN PÚBLICA LOCAL AUSJAL 
 DIPLOMADO EN DERECHO CONSTITUCIONAL. 
 DIPLOMADO VIRTUAL DE DERECHOS HUMANOS 
 DIPLOMADO EN DERECHOS HUMANOS 
 DIPLOMADO EN DERECHO PUBLICO. 
 DIPLOMADO EN DERECHO CONSTITUCIONAL 
 CAPACITACIONES EN SERVICIO DE POLICÍA, SISTEMA DE GESTIÓN INTEGRAL, DOCTRINA INSTITUCIONAL. 
 DIPLOMADO EN POLÍTICA PÚBLICA Y SEGURIDAD. 
 DIPLOMADO EN DOCTRINA Y MODALIDADES DEL SERVICIO, EL RÉGIMEN INSTITUCIONAL, DOCTRINA POLICIAL, HISTORIA 

INSTITUCIONAL, CONTROL INTERNO, 
 DIPLOMADO PROFESIONALIZACIÓN PARA LA GESTIÓN POLICIAL EN SEGURIDAD PÚBLICA. 
 DIPLOMADO PROFESIONALIZACIÓN PARA LA GESTIÓN POLICIAL EN SERVICIO DE POLICÍA Y SEGURIDAD PÚBLICA. 
 DIPLOMADO PROFESIONALIZACIÓN PARA LA GESTIÓN POLICIAL CONVIVENCIA Y SEGURIDAD PÚBLICA. 
 DIPLOMADO PROFESIONALIZACIÓN PARA LA GESTIÓN POLICIAL 
 ANÁLISIS Y EJECUCIÓN DEL SERVICIO DE POLICÍA 

 
 
 
 
 

ORIGINAL FIRMADO 
Teniente Coronel HUGO FERNANDO MOLANO LOSADA 

Director Escuela de Policía Gabriel González 
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