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DIRECCION DE EQUCACION POLICIAL
ESCUELA DE POSTGRADOS DE POLICIA “MIGUEL ANTONIO LLERAS PIZARRO”

OBJETIVO: Facilitar el desarrollo de los contenidos programaticos mediante un proceso de planeacién de clases y verificacién del desarrollo de las mismas.
PROGRAMA: Maestria en Gestion de la Seguridad

ASIGNATURA O MODULO: Gestién Publica Contemporanea
COMPETENCIA GENERAL DE LA ASIGNATURA: Proporcionar a los estudiantes una comprension de la gestion publica contemporanea en el contexto de la seguridad, con el

objeto de desarrollar habilidades y conocimientos necesarios para abordar los desafios complejos en el campo de la seguridad.

Periodo: _No. de Créditos Académicos: _Distribucién horas de trabajo académico: Horas aula, Horas tutoria y/o practica, __ Horas estudio independiente_
No. Competencia Componentes Unidad — temas y Fechas Dlstr(libuuon_horas Estrategias significativas de . . Lo .
o e trabajo o Estrategias de evaluacion Criterios de evaluacion.
clase especifica transversales subtemas de clases académico aprendizaje
El estudiante | Comunitario 7.1 Introduccion a la Exposicion magistral. Estrategia 1. articulo de | Identificacion de principales
desarrolla la | Institucional Gestion Publica y reflexion. conceptos o categorias abordadas
competencia de | Personal Seguridad. Analisis individual de lectura, en la lectura.
comprension Relacional 7.1.1. El proceso revision de lectura en inglés. (Ver anexo )
conceptual al | Cognitivo administrativo. Inferencias concretas a partir
familiarizarse con 7.1.2. Principios del andlisis realizado.
1 los fundamentos organizacionales. 5
tedricos y 7.1.3. Gestién por
conceptuales de la objetivos.
gestion publica 7.1.4. Principios de gestion
contemporanea y humana en la gestion
su relacion con la publica contemporanea.
seguridad. 7.1.5. Retos en la gestion
publica.
El estudiante | Comunitario 7.2 Teorias de la Gestién Exposicion magistral. Estrategia 2. articulo de | Nivel de claridad en la aplicacion de
desarrolla la | Institucional Publica en Seguridad. reflexién. teorias al caso analizado.
competencia de | Personal Andlisis de caso.
2 andlisis critico al | Relacional 7.2.1. Teoria de la 5 (Ver anexo II)
explorar y evaluar | Cognitivo probabilidad de la
las diferentes elaboracion.
teorias que
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No. Competencia Componentes Unidad —temas y Fechas Dlstr(;bumon_horas Estrategias significativas de . - Lo -
o e trabajo o Estrategias de evaluacion Criterios de evaluacion.
clase especifica transversales subtemas de clases P aprendizaje
académico
informan la gestion 7.2.2. Teoria del
publica procesamiento
contemporanea en espontaneo.
el ambito de la 7.2.3. Teoria de las
seguridad. A representaciones sociales.
través  de la 7.2.4. Teoria del habitus
comparacion y la urbano.
reflexion, el 7.25. Teoria de Ila
estudiante fiabilidad social.
identifica las
fortalezas y
debilidades de
cada enfoque
tedrico y los aplica
de manera efectiva
en contextos
précticos.
El estudiante | Comunitario 7.3 Innovacion y Exposicion magistral. Estrategia 3. estudio de | Se evaluara la calidad de la
desarrolla la | Institucional Tecnologia en la Gestion caso. propuesta, su viabilidad y el grado de
competencia de | Personal de la Seguridad Creacion y  presentacion innovacion presentado. Esta
actualizacion y | Relacional propuesta de  innovacion (Ver anexo Ill) evaluacion medira la capacidad de
adaptabilidad  al | Cognitivo 7.3.1. Design Thinking. enfocada en seguridad. los estudiantes para aplicar el
explorar las 7.3.2. Laboratorios de pensamiento creativo y desarrollar
ultimas innovacion. soluciones innovadoras en el ambito
innovaciones y 7.3.3. Gobierno abierto. de la seguridad.
tecnologias en la 7.3.4. Crowdsourcing.
3 gestion de la 7.3.5. Laboratorios 6
seguridad. Puede ciudadanos.
evaluar la
relevancia y el
potencial impacto
de estas

innovaciones, asi
como su aplicacién
ética y efectividad
en diferentes
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No. Competencia Componentes Unidad —temas y Fechas Dlstr(;bucu;n _horas Estrategias significativas de E ias d luacié Criterios d luacié
clase especifica transversales subtemas de clases e trg ao aprendizaje strategias de evaluacion riterios de evaluacion.
académico
contextos de
gestién publica.
El estudiante | Comunitario 7.4 Gestion de Crisis y Exposicién magistral. Estrategia 4. simulacién de | Los estudiantes deben analizar la
desarrolla la | Institucional Respuesta a Emergencias crisis. efectividad de las estrategias y
competencia de | Personal Andlisis de casos de respuesta acciones tomadas, identificar las
gestion de crisis al | Relacional 7.4.1. Gestién de crisis y a crisis y emergencias. lecciones aprendidas y proponer
adquirir Cognitivo respuesta a eventos de (Ver anexo IV) mejoras para futuras respuestas.
conocimientos 'y violencia y  disturbios Esta evaluaciéon medira su capacidad
habilidades  para civiles. para evaluar critcamente las
gestionar 7.4.2.  Planificacion y respuestas a emergencias y aplicar
situaciones y respuesta a emergencias los principios de gestibn en
responder de relacionadas con el crimen situaciones reales.
manera efectiva a organizado.
emergencias en el 7.4.3. Prevencion y
ambito de Ia respuesta a situaciones de
4 : 6
seguridad. A secuestro.
través del andlisis 7.4.4. Prevencion y gestion
de casos y la de crisis relacionadas con
aplicacion de la radicalizacion y el
marcos tedricos, el terrorismo.
estudiante puede
desarrollar planes
de accion y tomar
decisiones
informadas en
situaciones de alta
presion
complejidad.
El estudiante | Comunitario 7.5 Colaboracién y Exposicion magistral. Estrategia 5. estudio de | Cuestionario tematico de recuento
desarrolla la | Institucional Coordinacion en la Gestion caso. respondido acertadamente.
competencia de | Personal de la Seguridad Cuestionario interactivo en
5 trabajo en equipoy | Relacional 5 plataforma de gamificacion de (Ver anexo V)
colaboracion al | Cognitivo 7.5.1. Cooperacion afianzamiento tedrico de los
comprender la internacional en seguridad. temas y subtemas abordados

importancia de la

en el curso.
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No. Competencia Componentes Unidad —temas y Fechas Dlstr(;bucu;n _horas Estrategias significativas de E ias d luacié Criterios d luacié
clase especifica transversales subtemas de clases e trg ao aprendizaje strategias de evaluacion riterios de evaluacion.
académico
colaboracion y 7.5.2. Colaboracién entre
coordinacion entre agencias y sectores en
diferentes actores seguridad.
en la gestion de la 7.5.3. Colaboracién entre
seguridad. A el sector publico y el sector
través de privado en seguridad.
ejercicios practicos 7.5.4. Colaboracién vy
y el estudio de coordinacion en la
casos, el seguridad cibernética.
estudiante puede
identificar y
superar los
desafios de la
colaboracion
interinstitucional y
promover una
gestion mas
efectiva
coordinada.
El estudiante | Comunitario 7.6 Etica y Exposicion magistral. Estrategia 6. debate. Blsgueda y andlisis de informacion
desarrolla la | Institucional Responsabilidad en la obtenida de plataforma de evidencias
competencia ética | Personal Gestion Publica de la Trabajo final (Ver anexo VI) en seguridad y justicia del BID.
y de | Relacional Seguridad
responsabilidad al | Cognitivo
reflexionar sobre 7.6.1. Etica en la toma de
los dilemas éticos decisiones.
en la gestion 7.6.2. Transparencia y
6 publica de la rendicién de cuentas. 5
seguridad. A 7.6.3. Responsabilidad y
través del andlisis profesionalismo.
de escenarios y
debates éticos, el
estudiante puede
tomar decisiones
informadas y
éticamente
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No. Competencia Componentes Unidad —temas y Fechas Dlstrlbumon_horas Estrategias significativas de . - Lo -
o de trabajo o Estrategias de evaluacion Criterios de evaluacion.
clase especifica transversales subtemas de clases P aprendizaje
académico
responsables,
considerando los
principios de
transparencia,
equidad y
responsabilidad en
su toma de
decisiones.
Firma del docente Postfirma del docente Firma Jefe de Area Académica o Jefe Grupo Académico Postfirma Jefe

de Area Académica o Jefe Grupo Académico

ANEXO | UNIDAD 1 INTRODUCCION A LA GESTION PUBLICA Y SEGURIDAD
ESTRATEGIA 1. ARTICULO DE REFLEXION.
Recursos Public Administration and Governing en Peter, B. Guy (2018). The Politics of Bureaucracy: An Introduction to Comparative Public Administration.
Metodologia: Elaboracion individual de mapa conceptual, infografia o mapa mental con las principales conclusiones de la lectura.
ANEXO Il UNIDAD 2 TEORIAS DE LA GESTION PUBLICA EN SEGURIDAD
ESTRATEGIA 2. ARTICULO DE REFLEXION.

Recursos Carre6n Guillén, Javier y Garcia Lirios, Cruz (2013). Teorias de la seguridad publica y percepcion del delito. Revista Margen # 71. Disponible en:
https://www.margen.org/suscri/margen71/carreon.pdf

Metodologia: Por grupos identificar un caso concreto de gestion publica sobre el cual apliquen una o varias de las teorias abordadas.
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ANEXO Il UNIDAD 3 INNOVACION Y TECNOLOGIA EN LA GESTION DE LA SEGURIDAD
ESTRATEGIA 3. ESTUDIO DE CASO.

Recursos: Lectura del documento: Diagnéstico de los marcos conceptuales y principios de innovacion publica en Departamento Nacional de Planeacion (2021). Principios de la
innovacion publica en Colombia. Disponible en: https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/ModernizacionEstado/EiP/Principios_Innovaci%C3%B3n_P%C3%BAblica.pdf

Metodologia: Estudio de casos de innovacion en seguridad: Los estudiantes pueden estudiar casos reales de aplicaciones innovadoras y tecnologias emergentes en la gestion de
la seguridad publica. Pueden analizar cémo estas innovaciones han transformado los enfoques tradicionales de seguridad y evaluar su impacto en la eficiencia y efectividad de las
estrategias de gestién publica. Esto fomentara el pensamiento critico y la capacidad de evaluar y adaptarse a los avances tecnolégicos en el campo de la seguridad.
ANEXO IV UNIDAD 4 GESTION DE CRISIS Y RESPUESTA A EMERGENCIAS

ESTRATEGIA 4. SIMULACION DE CRISIS.
Recursos: Lectura: Comfort, L. K. (2007). Crisis management in hindsight: Cognition, communication, coordination, and control. Public Administration Review, Pag. 189-197.
Metodologia: Simulaciones de crisis: Los estudiantes pueden participar en simulaciones de crisis y respuesta a emergencias, donde se les asignan roles especificos en la toma
de decisiones y la gestion de situaciones de crisis. A través de esta actividad practica, los estudiantes desarrollaran habilidades de pensamiento rapido, toma de decisiones
efectiva y coordinacién de equipos en situaciones de alta presion. Esto les permitira aplicar los conceptos y principios de gestion de crisis aprendidos.

ANEXO V UNIDAD 5 COLABORACION Y COORDINACION EN LA GESTION DE LA SEGURIDAD

ESTRATEGIA 5. ESTUDIO DE CASO.

Recursos: Lectura de documento: Decision making: critical choices and their implementation en Boin, A.; Hart, P.; Ster, E. et.al. (2007). The politics of crisis management: Public
leadership under pressure. Cambridge University Press.

Metodologia: Estudio de casos de colaboracién interinstitucional: Los estudiantes pueden examinar casos de colaboracidn exitosa entre diferentes instituciones y actores
involucrados en la gestion de la seguridad publica. Pueden analizar como se establecieron las alianzas, cdmo se superaron los desafios de coordinacion y qué resultados se
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lograron. A través de este analisis, los estudiantes desarrollaran habilidades para identificar oportunidades de colaboracién y promover la coordinacion efectiva entre los diversos
actores en el campo de la seguridad publica.

ANEXO VI UNIDAD 6 ETICA Y RESPONSABILIDAD EN LA GESTION PUBLICA DE LA SEGURIDAD
ESTRATEGIA 6. DEBATE.
Metodologia: Debate ético en grupo: Los estudiantes pueden participar en debates éticos en grupo, donde se les presentan escenarios y se les asignan roles con diferentes puntos
de vista. A través de estas discusiones, los estudiantes aprenderan a analizar y argumentar desde una perspectiva ética, asi como a escuchar y respetar diferentes opiniones. Esto

fortalecera su capacidad para tomar decisiones éticas informadas y considerar las implicaciones éticas en la gestién piblica de la seguridad.

Recursos: Lectura del documento: Guy B. Adams y Danny L. Balfour, Ethical Failings, Incompetence, and Administrative Evil:
Lessons From Katrina and Iraqg en Cox Ill, Raymond W. (2009) Ethics and Integrity in Public Administration: Concepts and Cases.




