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La educacion policial.
Una tarea de gran valor
social

¢Como Avanza la
Educacion
Policial?
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INTRODUCCION Y CONTEXTO

COmo Directora de Educacion Policial y en

nombre de todo el equipo que integra esta
Institucion Universitaria, deseo compartir con
ustedes algunos aspectos significativos sobre los
cuales estamos haciendo especial énfasis de
cara a las vigentes demandas en materia de
Convivencia y Seguridad Ciudadana:

® £ enfoque del Proyecto Formativo para
nuestros programas, esta soportado en el
Plan de Desarrollo Colombia Potencia
Mundial de la Vida, materializado también en
las dimensiones de “Politica de Seguridad,
Defensa y Convivencia Ciudadana, Garantias
para la Vida y la Paz 2022 — 2026", cuya vision
esta centrada en la Seguridad Humana con un
propodsito principal, el de proteger la vida.

® £| desarrollo de un modelo educativo abierto,
contextualizado, integral e innovador,
articulado con el enfoque de Naciones
Unidas frente a la Seguridad Humana, desde
dimensiones como: 1. Libertad ante el miedo
2. Libertad ante la Necesidad y 3. Libertad
para vivir con dignidad, base del Modelo de
Policia Centrado en las personas y los
Territorios, flexible, integral, focalizado y sin
barreras para la comunidad.

‘® | 5 Politica Institucional: Estrategia Integral de
Seguridad con énfasis en Convivencia
Ciudadana y Cambio Climatico, a partir de la
cual se deriva el Plan estratégico Institucional
2023 - 2026, cuyos lineamientos estan
centrados en el Humanismo, el
Profesionalismo, la Honestidad y la Innovacion,
soportados en 4 horizontes estratégicos que

generan retos frente a: Seguridad Ciudadana

Urbana, Seguridad Rural, Investigacion

Criminal, Inteligencia y Contrainteligenciavy,

‘Educar el alma es tan importante como educar la mente, por
ello la realidad de la educacion en el siglo XXI, esta marcada
por una transformacion educativa que borre barreras y
disminuya los limites, que fomente la iniciativa, la creatividad y
la imaginacion, a partir de una ensefanza pertinente, activa,

consciente, innovadora y disruptiva ”

Janeth Patty
Profesora de liderazgo Nueva York
Informe Investigativo 2021. La Realidad de la

Educacién en el Siglo XXI

Cooperacion Internacional Y Coordinacion
Interinstitucional, los cuales constituyen el eje orientador
de los procesos formativos, en lo conceptual, procedimental
y actitudinal.

Estos elementos de politica generados de cara al contexto
pais, fueron integrados como procesos de capacitacion con
prioridad, para alcanzar niveles de pertinencia educativa y
desde ella, impactar positivamente el servicio publico de
policia.

El bienestar del personal y su desarrollo integral, lo
consideramos fundamental para formar en primera
instancia un ciudadano del mundo, integro, con
capacidad directiva, solidario, autdbnomo, analitico y critico,
gue aborde a la sociedad desde su esencia y complejidad,
con habilidad para interactuar, y relacionarse de manera
efectiva generando credibilidad y confianza, con alto
sentido humano y social.

Finalmente, los invito para gque asumamos una actitud

responsable frente a cada oportunidad de cambio, en

busca de asegurar los niveles de excelencia que exigen los

retos de la institucidén, para transformar realidades

individuales, institucionales y de seguridad para el pais.
Direccitn de

& k Educacidon Policial

ul Institucion Universitaria de |
- olicia I\
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LOGROS Y RESULTADOS 2023
“UNA GESTION RESPALDADA EN DATOS Y HECHOS”

7.686

TITULACIONES

‘® 5110 Técnico Profesional en Servicio de Policia Rt
® 404 Administrador Policial '
‘® 134 Especializacion en Servicio de Policia

-~ o - S - -

G £ p i
FORMACION ’ RENOVACION
II-Il 1.038 ESPECIALIZADA ’ ,/ REGISTROS CALIFICADOS

TECNICAS PROFESIONALES EN:

Investigacion Judicial.

® 149  Especializaciones

> ACREDITACION

MANTENIMIENTO AERONAUTICO. §, 01
TECNICAS PROFESIONALES EN:

® 123 Maestrias ’ '
s 5 1 2. Seguridad Integral Canina.
® 21 Profesional en criminalistica ,' DISENO~Y I 3 Topografia Forense
® 245 Tecnologias P REDISENO : . o
o o . ’ . 4. Servicio De Policia.
‘® 470 Técnicos profesionales ’ . .
® 20 Tecnicoslaboral ’ REGISTRO CALIFICADO Tra VEZ k 5. Control Ambiental.
PRI echicosfaborales ,' 1 6. Identificacion de automotores.
! Maestria en Gestion de la Seguridad : 7. Protecciény Seguridad a personase
4
¢ , 1 Instalaciones.
RENOVACION [
1
1
1

3. Topografia Forense. -~
1 InvestigacionJudicial. 4 Senvicio De Policia.
2. Seguridad Integral Canina. 5 Identificacion de automotores.

AVANCES
2024 20.632 EN DESARROLLO

198 Especializacion en Servicio de Policia
19.4634 241 Especializacion en Seguridad
PROGRAMAS 646 Administracion Policial
FORMACION 11.989 Tecnologia en Gestion del Servicio de Policia
6.360 Técnico Profesional en Servicio de Policia
1.198
PROGRAMAS DE
ESPECIALIDADES Direccidn de _
] . Educacidn Policial |
123 Maestria al Institucién Universitariade la ¢
- Policia Nacional

76 Especializacion
14 Especializacion Técnico Profesional
m Profesional Universitario

134  Tecnologias

683 Técnico Profesional

57  Técnico Laboral
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“UNA GESTION RESPALDADA EN DATOS Y HECHOS”

FORTALECIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA Y ADMINISTRATIVA

Se logro en comitée N° 1 de seguimiento a proyectos de inversion la
asignacion de recurso para:

~_ Gestion v 5 Escuelas de Policial para Mantenimiento mayor.
Administrativa . Construccion de pozo de agua.
v Construccion de muro.
v Elaboracion de estudios y disefos para la construccion del
centro de Instruccion Leticia "CILET".

APROBACION DEL COSEP 2024

® Practica Policial Supervisada para el fortalecimiento de competencias policiales, a
través de escenarios reales de desempeno.

‘® Actualizacién Manual Académico con el fin de responder a los cambios normativos,
sociales y culturales y garantizar la equidad y transparencia en los procesos
académicos.

EVENTOS
ACADEMICOS

® 261 Funcionarios matriculados

M 5 Diplomados.

o Procedimientos de Interdiccion para
M El Control del Sistema de las Drogas
hd llicitas.

o Control Produccion de Drogas llicitas.
* Basico internacional.

* Medio Ambiente.

* Fundamentos en Ciberseguridad.

* 1 Seminario

* Induccion a la Seguridad Operacional.

Escuela de Postgrados de Policia “Miguel Antonio Lleras Pizarro”

MANDATORIOS . 1° encuentro académico MACRI XI — IV 18 Participantes.
. o - B s

@1 Curso de instructor - Mandatorios . 1" 2:232252 Ziigimﬁg Eggiaﬂ::— |||I yzp;]ar?t(i:clz?s:rffesé

adscritos a las diferentes escuelas de . Master Clase MACR] — 06 Participantes

formacidon a nivel nacional.

® 43 Funcionarios participantes. Escuela de Policia Carlos Eugenio Restrepo.

_ . Visita del CNA, en atencién a la Renovacion de la
INNOVACION acreditacion en Alta Calidad.

‘® Socializacion y despliegue de la D.AT 001 de Escuela de|nvestigacic’)nCrimina|_
01/01/2024 PLAN ANUAL DE EDUCACION -PAE-

para el personal de la Policia Nacional 2024. . Diplomado analisis y procesamiento del lugar de los hechos.

‘® Despliegue Internacional Grupo de Educacion
Virtual Policial.

® 3 paises
T PI=L"
24 —
— *
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Direccidn de .

Educacion Policia
Institucion Universitaria de |
Policia Nacional

El Desarrollo de los compromisos derivados de la
Ley 2179 de 2021, TITULO IV. MODIFICACIONES Y
ADICIONES AL DECRETO LEY 1791 DE 2000
CAPITULO UNICO, en su articulo 21 REQUISITOS

PARA  ASCENSO DE  OFICIALES, NIVEL
EJECUTIVO Y SUBOFICIALES, paragrafo 6.
Las necesidades del contexto pais que

demandan de la institucién un servicio de policia
centrado en las personas y los territorios, integral,
flexible, diferencial, focalizado y sin barreras; retos
que exigen modelar capacidades en direccién
del servicio en los comandantes de policia. En tal
sentido, el programa de Maestria en Gestion de
la Seguridad fue disefado y presentado como
una oferta académica cerrada, de exclusiva
formacion para oficiales que adelanten curso de
ascenso al grado de Teniente Coronel, teniendo
en cuenta que un uniformado en este grado,
requiere una formacion profunda y superior,
constituyéndose ademas en uno de sus
requisitos para ascender, segun la Ley 2179 de
2021, en su articulo 21, paragrafo 6.

BOLETIN DIEPO

CREACION DE LA MAESTRIA
EN GESTION DE LA
SEGURIDAD

L2 Direcciéon de Educacion Policial se permite compartir
con la comunidad policial que el 29 de diciembre de 2023,
el Ministerio de Educacion Nacional, mediante Resolucion
No. 025610, ha considerado otorgar el reconocimiento de
Registro Calificado para el Programa de Maestria en
Cestion de la Seguridad a la Direccion de Educacion
Policial - DIEPO.

Programa en modalidad presencial, con oferta académica
cerrada, dirigido a los Mayores de Academia Superior de
Policia en su curso de ascenso al grado de Teniente
Coronel, Unico programa de maestria en el pais a
desarrollarse durante un periodo de un (1) afio, en
condicién especial y diferencial para la Institucion
Universitaria de la Policia Nacional de Colombia, lo
anterior teniendo en cuenta:

El cumplimiento a los lineamientos y horizontes
institucionales asociados al humanismo, profesionalismo,
honestidad e innovacion, los cuales deben materializarse
de la mano de la educacioén, para cerrar las brechas entre
lo académicoy las realidades in situ del servicio de policia.

Serd un proceso con grandes compromisos y esfuerzos
para cumplir el voto de confianza que el Ministerio de
Educacioén deposita en nuestra institucion al otorgarnos
un Registro Calificado a nivel de Maestria para desarrollar
en un ano, este pacto de calidad significa sustraer del
servicio de policia y durante un afio en tiempo completo,
inmersion total y dedicacién exclusiva, a este grupo de
oficiales en el grado de mayor, para que adelanten su
curso de ascenso,

Ofrecer una oportunidad de desarrollo profesional que
potencie las competencias del comandantes directivo del
servicio de policia en el territorio nacional, lo cual
demanda que su dedicacion al desarrollo de las
actividades académicas sea exclusiva, para cursar una
maestria con afinidad total a las demandas de seguridad
en la agenda publica del pais, por ello, el objetivo de la
institucion desde este programa, serd fortalecer en los
oficiales capacidades, para que se desempefien de
manera efectiva en el servicio publico de policia,
focalizando las personasy los territorios.

La estructura metodoloégica 'y la  arquitectura
organizacional de las actividades académicas previstas
para el programa prevén un desarrollo bajo los
estandares de calidad establecidos por el M.E.N.

ESPOL
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UNA GESTION RESPALDADA
EN DATOS Y HECHOS

Novedades Editoriales

5 Dios 4 Experiencias Dios Una mirada Dios Estudios

D de aprendizaje g Togy  alsistema educativo 2 }% sobre educacidn

53 ¥ procesos didacticos e £ de la Policia Nacional VIS 1~ y pedagogia policial
desde entornos virtuales
on la formagidn del
administrador policial

Estudios
en gestion del servicio
de Policia en Colombia

Aportes tedrico

practicos
para la recolectidn de
datos en la aplicacion
del examen poligrafico

Resultados de Se realizd la publicacion de los libros resultados de investigacion
del Sistema Institucional de Ciencia Tecnologia e Innovacion
DIEPO.

investigacion

Gy s,
~ .e
o FTAMONSDY BN VIO
~PRTTOLMITS
sTLTWAY

Se realizd la publicacion de los libros
resultados de investigacion del
Sistema Institucional de Ciencia
Tecnologia e Innovacion DIEPO.

Gestion Publicacion Libro
de Divulgacion CENEP

Resultados de

LOGOS CIENCIA . investigacion
& TECNOLOGIA

Se construyd el modelo para el diseno, aplicacion,
analisis y evaluacion para los resultados de aprendizaje
en los programas formales de la Direccion de Educacion
Policial, el cual se encuentra en ejecucion desde la
vigencia 2024 en todas las escuelas de Policia.

En coordinacion con la Subdireccion General de la
Policia Nacional, se estan adelantando las acciones
administrativas pertinentes para la creacion de un grupo
encargado de la proteccion de los derechos intangibles
de la Policia Nacional.

Direccion de .

k Educacion Policial
1 Institucidn Universitaria de la
- Policia Nacional
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UNA GESTION RESPALDADA
EN DATOS Y HECHOS

Direccian de )|
Educacion Polici
Institucion Universitaria de
Paolicia Nacio

PROYECCION

ACADEMICA

DIPLOMADO EN INGLES “EL ABC PARA EL
SERVICIO DE POLICIA”.

Se encuentra enmarcado dentro del lineamiento de
profesionalizacion del personal uniformado de la
Institucion y la Politica de Educacion para la Fuerza
Publica (MDN), va dirigido a todo el personal
uniformado de la Policia Nacional con nivel de
competencia linguistica basico (A2), quienes por la
misionalidad de su cargo, requieren conocimientos
especificos en el idioma inglés para la prestacion
del servicio de policia. =

.

VISITAS

Visita por parte del senor General
WILLIAM RENE SALAMANCA
RAMIREZ. Director General Policia
Nacional, a las instalaciones de la
Escuela de Aviacion Policial, del senor
Emlbajador de los Estados Unidos, se
realizd la inauguracion de la
Ciudadela Educativa Aeronautica
"Brigadier General Samuel Dario
Bernal Rojas".

Visita de referenciacion a la Direccion
de  Educacion  Policial por las
delegaciones de Panama, Honduras vy
Republica Dominicana.

Direccion de .. . .
. Educacion Policial
ul Institucion Universitaria de la

Policia Nacional
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UNA GESTION RESPALDADA
EN DATOS Y HECHOS

APOYOS
DIEPO 3 418
FUNCIONARIOS
1 EVENTOS DE AFLUENCIA MASIVA

1. CARNAVAL DE BARRANQUILLA (MEBAR).
2. FESTIVIDADES CARNESTOLENDAS (DEATA).
3. CARNAVAL DE FUEGO (DENAR).

1. TOUR COLOMBIA 2024 (DEBOY - METUN - REMSA).

2 FINES DE SEMANA

1. AULAS PRACTICAS (ESECU - ESAGU - ESVEL - ESREY - 1 393
ESBOL - ESRAN - ESEVI - ESCAR - ESMAC). .

—
¥ \‘ <
i

- (¢

¥ v -
S ¢ A

2. APOYO SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
PERSONAL CURSO ASCENSO ESJIM (MEBOG - MESOA).

Direccidnde
k Educaci
sl Institucidn Unive
i
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UNA GESTION RESPALDADA
EN DATOS Y HECHOS

CEREMONIAS ® |5 Escuela de Suboficiales v Nivel “Ejecutivo Gonzalo Jiménez de
Quesada”, inicio el 2024 abriendo sus puertas y dando la bienvenida a
TOTAL los 3.000 patrulleros quienes estan desarrollando la “Tecnologia en

11 Gestién del Servicio de Policia”.
ENERO - MARZO

09-01-2024

Direccidan de . ..
Ik Educacion Policial
ul Institucidn Universitaria de la
- Policia Nacional

®°Se culmino con éxito la formacién de la IX Cohorte de
Técnicos Profesionales en Seguridad y Proteccion,
guienes, durante 4 bimestres presenciales, se logro
capacitar a 17 funcionario, con el fin de garantizar la
seguridad de personas e instalaciones.

13-01-2024 —— eeSEEER ST

Pagina 8




BOLETIN DIEPO

UNA GESTION RESPALDADA
EN DATOS Y HECHOS

CEREMONIAS

‘® £ |3 Escuela de Cadetes Francisco de Paula Santander, en el campo
de ceremonias "Cinco de Noviembre", se realiza la ceremonia de
transmision de mando de la sehora Coronel Rubby Shirley Aguilar

11 Villanueva quien asume el cargo de Directora de Educacion Policial.

TOTAL

ENERO - MARZO

24-01-2024

Direccidan de . ..
Ik Educacion Policial
ul Institucidn Universitaria de la
Policia Nacional

‘® £n el Campo de Ceremonias de la Escuela Nacional de
Carabineros "Alfonso Lépez Pumarejo”, se lleva a cabo la
graduacion de 1987 Patrulleros de Policia, este grupo
selecto se prepara para asumir la noble mision de
fortalecer la seguridad.

25-01-2024
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UNA GESTION RESPALDADA
EN DATOS Y HECHOS

CEREMONIAS @ Con. el Iiderazgp ,de nuestro seﬁqf Directqr Gene,rayl de Iq Polic!’a
Nacional, se realizd la conmemoracion del quincuagésimo aniversario

de la Escuela de Policia Rafael Reyes, fue un evento destacado en la

capsula del tiempo, después de 50 anos formando a hombres vy

AL 11 mujeres comprometidos con el compromiso de servir.

ENERO - MARZO

26-01-2024

Direccidan de . ..
Educacion Policial
Institucidn Universitaria de la
Policia Nacional

‘® En |a Escuela Nacional de Entrenamiento Policial sigue formando para
fortalecer la seguridad ciudadana en Colombia, es por eso que 444
Auxiliares de Policia juraron bandera, con la compania de sus familiasy
seres queridos.

30-01-2024
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UNA GESTION RESPALDADA
EN DATOS Y HECHOS

® | 5 Escuela de Policia en Proteccién y Seguridad logré capacitar
CEREMONIAS exitosamente a 15 funcionarios de la Policia Nacional como
Especialistas Técnicos Profesionales en estudios de seguridad a
TOTAL 11
. ENERO - MARZO

Personas e Instalaciones.
| 12-02-2024

ul Institucidn Universitaria de la
Policia Nacional

Direccidan de . ..
Ik Educacion Policial

® £ |a escuela de Cadetes de Policia “General Francisco de
Paula Santander Omafa” Se realiza la graduacion de 57
Profesionales Oficiales de la Reserva curso 008 en la
Policia Nacional, su compromiso y dedicacion son un
ejemplo para todos

16- 02 2024

Pagina 11
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UNA GESTION RESPALDADA
EN DATOS Y HECHOS

® £ |a escuela Antidrogas “Mayor Wilson Quintero Martinez". En este

evento se dio cierre un hito en la lucha contra las drogas ilicitas, con
CEREMONIAS la clausura del Curso Antidrogas, Diplomado en Control vy
Fiscalizacion de Sustancias Quimicas y el Diplomado en
Fundamentos de Sistemas de Informacion Geografica y Datos

& Espaciales.
@ ENERO - MARZO

16-02-2024

Direccidan de . ..
Ik Educacion Policial
ul Institucidn Universitaria de la
- Policia Nacional

®En la escuela de posgrados “Miguel Antonio Lleras Pizarro", Se dio bienvenida a 99
uniformados en el grado de mayor que iniciaran la Academia Superior de Policia 2024- |l
Durante un aho adelantaran la Maestria en Gestion de la Seguridad.

Pagina 12
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UNA GESTION RESPALDADA
EN DATOS Y HECHOS

® Clausura del Curso en Gestién Estratégica del Servicio de Policia
CEREMONIAS GESEP 2024-1, reafirmando el compromiso con @PoliciaColombia y

seguidos por la entrega a una vocacion de servicio, un privilegio y
TOTAL
C——
ENERO - MARZO 11

responsabilidad.

Direccidn de . ..
Ik Educacion Policial Q
ul Institucion Universitaria de la J

Palicia Nacional
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UNA GESTION RESPALDADA
EN DATOS Y HECHOS

®th el marco del 4to horizonte cooperacidon interinstitucional e
EVENTOS internacional, la Direccion de Educacion Policial, recibié en sus
instalaciones a la Dra. Erika Magallon de INL. Juntos, colaboramos en
el desarrollo de actividades de capacitacion, contribuyendo al plan de
TOTAL 12 cooperacion en seguridad regional entre EE.UU y Colombia.

ENERO - MARZO

Direccidan de . ..
Ik Educacion Policia

ul Institucién Universitaria de |
- Policia Nacional

® |5 Escuela Antidrogas inaugura tres eventos
académicos para capacitar a 50 funcionarios de
distintas unidades de la Policia Nacional, con el fin de
que estos eventos logren potenciar habilidades vy
conocimientos, fortaleciendo la lucha contra el flagelo
de las drogas ilicitas.

13-01-2024
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UNA GESTION RESPALDADA
EN DATOS Y HECHOS

EVENTOS ® En la escuela Metropolitana de Bogota. Se dio ingreso a 1983
aspirantes del curso 005 de Patrullero de Policia, con 889 mujeres y
TOTAL 12
ENERO - MARZO

1,010 hombres, incluyendo 55 universitarios y 392 técnicos. ESMEB

Direccidan de . ..
Ik Educacion Policia

ul Institucidn Universitaria de la
- Policia Nacional

® Sc desarrollo el Consejo Superior de Educacion Policial,
escenario que permite la creacion de estrategias
educativas para fortalecer el compromiso con la
seguridad de todos los colombianos.

23-01-2024

]
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UNA GESTION RESPALDADA
EN DATOS Y HECHOS

® £n I3 escuela de posgrados “Miguel Antonio Lleras Pizarro", Se dio

EVENTOS apertura al Curso en Direccion Operativa del Servicio de Policia, el
cual conto con la asistencia del senor Director General de la Policia
Nacional, el cual se enfoca en formar lideres para potenciar el

TOTAL 12 servicio policial y garantizar la proteccion ciudadana.

ENERO - MARZO

Direccidan de .

bk Educacion Policial ;
ul Institucién Universitaria de la 7
- Policia Nacional

® £n la Direccién de Educacién Policial, Se dio inicio al primer Curso de Instructor Policial v
Curso Mandatorios, siguiendo los lineamientos del Centro de Estandares de la Policia
Nacional, se logra fortalecer la profesionalizacion y la ensefanza de procedimientos

policiales.

= 02-02-2024
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UNA GESTION RESPALDADA
EN DATOS Y HECHOS

EVENT ® | 3 Escuela Antidrogas dio inicio a dos programas académicos:
(O >CUST g . ‘ -
Inteligencia Estratégica y Prospectiva y Sistemas de Informacion
TOTAL 12
ENERO - MARZO

Geografica y Datos Espaciales, esto con el apoyo de seccion de
asuntos Antinarcoticos y aplicacion de la Ley.

06-02-2024

e b |

Direccidan de . ..
Ik Educacion Policial
ul Institucidn Universitaria de la

Policia Nacional

® Desde |a Escuela de Aviacion Policial con la presencia de la
Embajada de Estados Unidos en Colombia y el senor
Director General de la Policia Nacional, se realizd la
inauguracion de la Ciudadela Educativa Aeronautica
"Brigadier General Samuel Dario Bernal Rojas",
instalaciones que mejoran la calidad de los procesos de
educativos.

14-02-2024
i
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UNA GESTION RESPALDADA
EN DATOS Y HECHOS

EVENTOS ‘® | 5 Escuela de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones
“Teniente Coronel Jorge Luis Maledoux Barén" esta llevando a cabo
su servicio de profesionalizacion policial conforme a la ley 2179, en

TOTAL este proceso, participan 87 policias, entre ellos 16 mujeres en la
12 seleccion e ingreso a los programas formativos
ENERO - MARZO

27-02-2024

|\
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Direccidan de . ..
Educacion Policial
ul Institucién Universitaria de |
Policia Nacional

® | os participantes del Curso Estratégico de Seguridad Publica V.
distinguidas personalidades de Becarios, disfrutaron de una
jornada en la Escuela de Cadetes de Policia - ECSAN. Durante
esta experiencia, se sumergieron en diversas charlas sobre la
formacion del personal de oficiales de la Policia Nacional, ademas
de participar en una actividad organizada por la Unidad de
Dialogo y Mantenimiento del Orden - UNDMO.

23-03-2024
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UNA GESTION RESPALDADA
EN DATOS Y HECHOS

EVENTOS ® |3 Escuela de Policia Metropolitana de Bogo‘;é "Teniente quonel
Julidn Ernesto Guevara Castro" - ESMEB, realizd la ceremonia de
clausura del primer Curso de Instructor Policial y los Cursos

TOTAL Mandatorios .

@ ENERO - MARZO 12
24-03-2024

ul Institucidn Universitaria de la
- Policia Nacional

Direccidan de . ..
Ik Educacion Policial

® Ceremonia de clausura del curso virtual de inglés intensivo
‘Ability to Help nivel Al", aprobaron 11.408 miembros de la

@ Policia Nacional.

27-03-2024
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UNA GESTION RESPALDADA
EN DATOS Y HECHOS

VISITAS ® | 2 Escuela de Carabineros Alejandro Gutiérrez, se enorgullece de la
visita del sefor Brigadier General, Nicolas Alejandro Zapata Restrepo,
Subdirector General de la Policia Nacional quien preside la ceremonia
TOTAL 04 de "Toma del mando" de la sefiora Coronel, Yuriam Jeannette Romero

. ]
ENERO - MARZO Murte.

22-01-2024

Direccidan de . ..
Ik Educacion Policial

ul Institucidn Universitaria de la
- Policia Nacional

® Teniendo en cuenta los avances en Innovacién, fortaleciendo el
objetivo 5: “Promover relaciones internacionales y coordinacion
para seguridad y convivencia”, se dio recibimiento a 10
funcionarios panamenos y personal de INL Panama USCAP
2024, resaltando las capacidades educativas policiales.

Pagina 19




BOLETIN DIEPO

UNA GESTION RESPALDADA
EN DATOS Y HECHOS

VISITAS

® | 2 Direccion de Educaciéon Policial, realizé visita de seguimiento al
Plan de Cooperacién en Seguridad Regional - USCAP en los paises de
Paraguay vy Argentina, con el fin de fortalecer las alianzas
TOTAL 04 internacionales en cooperacion académica.

D
ENERO - MARZO

Direccidan de . ..
Ik Educacion Policial

ul Institucidn Universitaria de la
- Policia Nacional

® |2 Escuela de Cadetes de Policia "General Francisco de Paula
Santander" — ECSAN vy la Escuela de Policia "Simdén Bolivar" - ESBOL
participan de los eventos religiosos de Semana Santa, en el municipio
de Popayan.

29-03-2024

|
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la reflexion

Tomando elementos de
planteados por nuestra Directora de Educacion,
es importante mencionar que para nosotros

inicial,

como Instituciéon Aniversaria, responsable de
Cestionar la Politica Educativa para la formacion
Policial, es necesario repensar la educacion
desde los escenarios vigentes que devela el
nuevo contexto pais, donde como en todas las
distintas instituciones educativas, nos
enfrentamos al reto de la calidad y la pertinencia
educativa, con una preocupacion latente que de
manera constante ronda la educacion y es:
cCémo formar profesionales con suficientes
capacidades para que se inserten con éxito a su
mundo laboral y social?.

CONSEJO SUPERIOR DE

&
«&Z’ EDUCACION POLICIAL
Dios qeccn s taucgion

SUBDIRECCION DE
EDUCACION POLICIAL

1a
Edicion

Asunto que denota no solo la necesidad de adquirir una
serie de conocimientos para alcanzar una buena posicidn
profesional, sino que es necesario el desarrollo de otras
habilidades y capacidades asociadas a la forma como el
egresado de un programa, en especial los profesionales de
policia, asumen su rol profesional y se insertan en el
desarrollo de su profesion con responsabilidad, suficiencia,
conocimiento, denotando seguridad y criterio para
enfrentar, resolver y abordar situaciones complejas, con
alto sentido ético y humano.

El reto ahora y de manera constante para nosotros como
responsables de formar profesionales de policia en los
ambitos de la Seguridad y Convivencia Ciudadana, desde
una oferta académica amplia y diferencial es: “Impulsar
una educacion que borre barreras y disminuya los Iimites,
que fomente la iniciativa, la creatividad y la imaginacién, a
partir de una ensefianza pertinente, activa, consciente,
innovadora y disruptiva”. Siempre articulada a los retos
institucionales y las demandas sociales actuales del pafs,
logrando profesionales exitosos en sus ambitos personales,
laborales y profesionales, donde sin duda el gusto por lo
que hacemos, es la principal ruta al éxito.

Direccian de

Educacion Policial
Institucion Universitaria de la
Policia Nacional
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