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ESCUELA DE POLICIA METROPOLITANA DE BOGOTA

“Teniente Coronel Julidn Ernesto Guevara Castro”

IMPORTANTE

La Direccidon de Educacion Policial informa a todos los interesados que la
convocatoria para docentes tiempo completo es ofertada Unicamente por la
Escuela de Policia Metfropolitana de Bogotd “Teniente Coronel Julidn Ernesto
Guevara Castro”.

De igual forma personas inescrupulosas se estdn haciendo pasar por funcionarios
de las diferentes dependencias de la Policia Nacional, y estédn contactando al
personal que desea ingresar a las diferentes convocatorias, CAUSANDO ESTAFAS Y
MANIFESTANDO QUE DEBEN CONSIGNAR O HACER GIROS DE DINERO A DIFERENTES
CUENTAS BANCARIAS PARA ACCEDER A LAS MISMAS. POR LO ANTERIOR, SE
RECOMIENDA AL PERSONAL INTERESADO ESTE ATENTO Y NO SEA ViCTIMA DE ESTAFA;
cualguier anomalia, antes, durante o después del proceso, deberd ser
comunicada por escrito a la menor brevedad posible y denunciada ante los
organismos judiciales correspondientes.




ESCUELA DE POLICIA METROPOLITANA DE BOGOTA
“Teniente Coronel Julian Ernesto Guevara Casiro”

Convocatoria Seleccion Docente Tiempo Completo
008 / 2024

Programas Académicos
Técnico Profesional en Servicio de Policia, Programas de
Extension y Curso para Auxiliares de Policia.

Cargo a desempenar: Docente modalidad fiempo completo Programas
Académicos Técnico Profesional en Servicio de Policia, Programas de Extension y
Curso para Auxiliares de Policia, ofertados por la Escuela de Policia Metropolitana
de Bogotd “Teniente Coronel Julidn Ernesto Guevara Castro”, con dedicacion
docente en la unidad de cuarenta (40) horas laborales semanales.

Los profesionales seleccionados son vinculados mediante acto administrativo por
siete (07) meses a partir del mes de enero de 2025. Asi mismo, se fijard la asignacién
bdsica y prestaciones para la vigencia 2025 que corresponda.

Lugar: Las actividades académicas se ejecutardn en la Escuela de Policia
Metropolitana de Bogotd “Teniente Coronel Julién Ernesto Guevara Castro”,
Transversal 33 47A - 35 Sur, Barrio Fatima, Bogotd D.C.

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA

La convocatoria inicia con la publicacion y difusion en los canales oficiales
autorizados por la Policia Nacional, desde el 15 de noviembre al 01 de diciembre
del 2024.

PUBLICO OBJETO DE LA CONVOCATORIA:

Dirigida a: personas naturales, de nacionalidad colombiana o extranjera, que
cumpla con el perfil requerido.

DESARROLLO DE LA CONVOCATORIA

ACTIVIDAD FECHAS

Publicacion pdgina Web  Policia

Nacional y de la Escuela y carteleras | Noviembre 15 de 2024

de algunas entidades

Inicio de‘lr)scrlpmon de los aspirantes 15 de noviembre al 01 de diciembre
en la oficina del grupo de Talento

de 2024 /

Humano.
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Cierre de inscripciones. Diciembre 01 de 2024
Verificacion de la documentacion y
perfiles docentes por parte del grupo | 02 al 03 de diciembre de 2024
de Talento Humano

Entrega de la documentacion y fichas
de perfil docente por parte del Grupo
de Talento Humano al Area

04 de diciembre de 2024

Académica.
Citacién a entrevista y prueba de
habilidades - competencias

pedagodgicas y de andragogia, a | 04, 05y 06 de diciembre de 2024
través del correo electronico, personal
que superd puntgje.

Notificar y entregar la documentacion
a los docentes que no superaron el | Diciembre 07 de 2024

proceso
Comité Académico. Diciembre 09 de 2024
Notificacion a los docentes

seleccionados por parte del Comité | Diciembre 10 de 2024
Académico e induccion

Observacion: Via correo electronico se comunicard la fecha, hora y lugar, donde
se readlizard la entrevista y prueba de habilidad pedagdgica, igualmente se
informard la fecha para firmar la aceptacidon de la carga académica a los
docentes seleccionados.

REQUISITOS

* Propuesta o carta de oferta donde manifieste la(s) asignatura(s) a las que se
postula, mediante oficio dirigida a la senora Mayor VIVIANA PATRICIA
CONSUEGRA BOLIVAR Directora Escuela de Policia Metropolitana de Bogotd.

« Hoja de vida (curriculum vitae) con fotografia actualizada y firmada.

« Formato Unico hoja de vida de la funcion publica persona natural en original
(vigente y actualizado) debidamente diligenciado y firmado sin tachones ni
enmendaduras.

« Fotocopia legible de titulos que acrediten idoneidad profesional en Pregrado y
Posgrado exigidos en el perfil requerido (si son expedidos en el exterior debe
estar convalidados ante el Ministerio de Educacién Nacional de lo contrario no
serdn tenidos en cuenta).



https://gepol.policia.gov.co/Gepol/DocElectronic/NuevoDoc/DocNew
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« Fotocopia legible de los diplomas y/o certificados que acrediten la formacion
académica complementaria afines a la asignatura, ciencias de la educacion,
Tics, dominio en una lengua fordnea (simposios, congresos, foros, talleres,
seminarios, cursos, diplomados) en los Ultimos tres anos 2022, 2023 y 2024.

« Certificacion de experiencia profesional y/o docente (haber laborado en
temas afines a la asignatura que se imparte, estableciendo tiempo y lugar).

«  Certificacion Ultima evaluacidon docente.

« Certificaciones que evidencien su participacion del docente en la creacién de
documentos que aportan al dmbito académico o cientifico.

« Certificaciones que evidencien su participacion en procesos de investigacion
(Grupos o Semilleros).

+ Hoja de vida del CVLAC

« Fotocopia legible de la cédula de ciudadania o cédula de extranjeria al 150%.
+ Fotocopia legible de Tarjeta profesional, si es del caso.

+ Fotocopia legible de Libreta militar

« Certificados de antecedentes con fecha de expedicién no superior a 10 dias
asi: Procuraduria General de la Nacién, Contraloria General de la Nacioén,
Antecedentes Judiciales Policia Nacional, Paz y Salvo Multas y Sanciones por
Infracciones de Transito — SIMIT, certificado Registro Nacional de Medidas
Correctivas (RNMC).

« Carta donde se autoriza a la Escuela de Policia Metropolitana de Bogotd para
verificar la informacién aportada dentro de la convocatoria.

« Fotografia 3*4 fondo blanco a color.

«  Rut. (Registro Unico Tributario Actualizado) vigencia 2024 (c6digos de actividad
8543-8544) ejercicio de docencia.

« Certificacién de la cuenta bancaria actualizada, expedida directamente por
la entidad financiera, no mayor a 15 dias.

« Certificacién actuadlizada de la dofiliacidbn a un fondo de pensiones o
certificaciéon de pensionado, Fecha de expedicidon no mayor a 15 dias.

«  Certificacion de la entidad promotora de salud (EPS) a la cual se encuentra
vinculado como cotizante. Fecha de expedicidn no mayor a 15 dias.




ESCUELA DE POLICIA METROPOLITANA DE BOGOTA

“Teniente Coronel Julidn Ernesto Guevara Casiro”

« Declaracion bajo gravedad de juramento que no se encuentra incurso en
ninguna causal de incompatibilidad e inhabilidad para la designacion docente
de acuerdo con lo establecido en la Constitucidon Nacional, en la ley estatuto
anficorrupcién y demds disposiciones aplicables (no se requiere autenticada).

« Formulario Unico declaracion juramentada de bienes y rentas, actividad
econdmica privada persona natural en original y actualizado 2024 diligenciado
y firmado (sin tachones ni enmendaduras). Diligenciar las 2 (dos) hojas.

« 1IN-FR-0043 Componente Biogrdfico para Persona Natural.

NOTA: El aspirante que no cumpla con alguno de los requisitos establecidos para
la convocatoria, no serd tenido en cuenta para la participacién en la misma.

REALIZAR INSCRIPCION

La inscripcion se realizard en la oficina de Talento Humano de la Escuela de Policia
Metropolitana de Bogotd “Teniente Coronel Julidn Ernesto Guevara Castro”,
Transversal 33 47A - 35 Sur, Barrio Fatima, Bogotda D.C., y los documentos requeridos
en la presente convocatoria deben ser entregados legajados en su respectivo
orden.

Porrecomendacion del Archivo General de la Nacion (AGN), a partir de la vigencia
2018, las unidades de conservacion (carpetas) que se deberdn utilizar en los
archivos de Gestidon, Archivos Centrales e Intermedios de la Policia Nacional, serdn
las elaboradas en material “PROPALCOTE" de color blanco
desacificadas tipo “Cuatro Aletas”, las cuales garantizan una mayor proteccién de
la documentacioén y evitan que los soportes en papel sean perforados o
deteriorados por el uso de otro tipo de elementos.

ASIGNATURAS A CONVOCAR

FORMACION ACADEMICA REQUERIDA PARA LA
ASIGNATURA
IDEAL: Cumplir el perfil basico con posgrado relacionados en el
campo de la formacion policial o de la seguridad.

ASIGNATURA

BASICA: Titulo académico a Nivel Técnico Profesional o
Tecnoldgico, Profesional Universitario o especialista en el campo
de la formacion policial.

Conceptualizacion
del Servicio de
Policia

CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS REQUERIDOS PARA LA
ASIGNATURA: (RELACIONAR UNICAMENTE LOS EVENTOS
DE CAPACITACION O ACTUALIZACION REALIZADOS
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DURANTE LOS ULTIMOS TRES (03) ANOS SOBRE TEMAS
AFINES A):

Cursos, Diplomados, Seminarios, Talleres, Simposios,
Conferencias en Servicio de Policia, Ley 1801/2016, Ley
2197/2022, Mediacién Policial, Convivencia y Seguridad
Ciudadana, Direccion Operativa del Servicio de Policia, Gestion del
Servicio de Policia, Gestioén Publica Territorial de la Seguridad, Plan
Estratégico Institucional, Administracion Policial, Gestion
comunitaria, Gerencia del Servicio de Policia, Derechos Humanos,
actualizacion juridica y afines al area de conocimiento al Servicio
de Policia.

Sistema de
Intervencion
Policial

IDEAL: Cumplir el perfil basico con posgrado en Educacién o
Derecho o Seguridad o Psicologia.

BASICA: Titulo académico a Nivel Técnico Profesional o
Tecnoldgico o Profesional Universitario en el campo de la formacion
policial.

CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS REQUERIDOS PARA LA
ASIGNATURA: (RELACIONAR UNICAMENTE LOS EVENTOS
DE CAPACITACION O ACTUALIZACION REALIZADOS
DURANTE LOS ULTIMOS TRES (03) ANOS SOBRE TEMAS
AFINES A):

Cursos, Diplomados, Seminarios, talleres, Simposio, Conferencias,
Congresos en: Ley 1801/2016, Ley 2196/2022, Ley 2197/2022,
metodologia en para la ensefianza del sistema tactico basico,
mediacion policial, convivencia y seguridad ciudadana, tacticas en
actualizaciones policiales, derechos humanos, diplomado de
formacion de instructores en derechos humanos y estandares
internacionales sobre el uso de la fuerza aplicado a la funcién
policial CICR, defensa verbal y persuasion, uso adecuado de la
fuerza en procedimientos policiales, diplomado instructores en el
empleo y uso de armas y municiones de letalidad reducida para el
servicio de policia y afines a la asignatura, uso de la fuerza y
derechos humanos, actualizacibn en normativa nacional e
internacional sobre el uso de la fuerza, protocolos de la Policia
Nacional de Colombia y estandares internacionales en uso de la
fuerza, técnicas de mediacion y resolucién de conflictos,
habilidades de comunicacion verbal y escrita, primeros auxilios,
manejo de crisis.

Preparacion Fisica
y Bienestar
Emocional

IDEAL: Cumplir el perfil basico con posgrado relacionados con en
Actividad Fisica y Salud, Psicologia del Deporte, Educacion Fisica,
Nutricion Deportiva, Gestion del Bienestar Organizacional,
inteligencia emocional, bienestar, salud mental, psicoterapia,
psicopedagogia o psicologia del desarrollo humano.
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BASICA: Titulo académico a Nivel Técnico Profesional,
Tecnologico y Profesionales Universitarios, en Actividad Fisica,
Entrenamiento Deportivo, Promocion de la Salud, Bienestar y
Recreacion, Salud Ocupacional, Educacion Fisica, Ciencias del
Deporte, Nutricion y Dietética, Gestion Deportiva y Recreativa
Actividad Fisica y Salud.

CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS REQUERIDOS PARA LA
ASIGNATURA: (RELACIONAR UNICAMENTE LOS EVENTOS
DE CAPACITACION O ACTUALIZACION REALIZADOS
DURANTE LOS ULTIMOS TRES (03) ANOS SOBRE TEMAS
AFINES A):

Cursos, diplomados, seminarios, talleres, simposios, conferencias,
congresos en: Como entrenador, Coaching, entrenamiento
personal o grupal en contextos deportivos o recreativos, trabajo con
atletas o equipos en preparacion fisica y desarrollo de habilidades,
salud y bienestar, trabajo en centros de salud, gimnasios o clinicas
de rehabilitacion, Bienestar Emocional, intervenciones de bienestar
emocional, talleres de manejo del estrés y motivacién, instituciones
gue promueven la salud mental y el desarrollo emocional, asesoria
nutricional y planes de alimentacién para el bienestar fisico y
emocional, en el &mbito de la promocién de habitos saludables.

Habilidades
Comunicativas

IDEAL: Cumplir el perfil basico con posgrado relacionados con
Comunicacion  Organizacional, Educacién, = Comunicacion,
Psicologia de la Comunicacién, Marketing y Ventas, Relaciones
Publicas y Protocolo, literatura, didactica del lenguaje, linglistica
aplicada, docencia.

BASICA: Titulo académico a Nivel Técnico Profesional,
Tecnolégico o Profesionales Universitarios, en Comunicacién
Social, Psicologia, Sociologia, Trabajo Social, Atencion al Cliente,
Marketing, Comunicacion Organizacional, Relaciones Publicas,
Periodismo, Letras, Filologia, licenciado en espafiol o humanidades
o lengua castellana o educacién comunitaria o educacion para la
convivencia y el desarrollo humano o en ciencias sociales.

CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS REQUERIDOS PARA LA
ASIGNATURA: (RELACIONAR UNICAMENTE LOS EVENTOS
DE CAPACITACION O ACTUALIZACION REALIZADOS
DURANTE LOS ULTIMOS TRES (03) ANOS SOBRE TEMAS
AFINES A):

Cursos, diplomados, seminarios, talleres, simposios, conferencias,
congresos en: comunicacion, habilidades comunicativas, técnicas
de redaccion, ortografia, didactica, comunicacion escrita,
habilidades lectoras, habilidades sociales, redaccion de textos,
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técnicas de comunicacion escrita y oral, técnicas en redaccion
profesional, ensefianza de la lectoescritura, comunicacion efectiva,
oratoria, expresion verbal, escritura creativa y técnica, técnicas de
presentacion y hablar en publico.

Psicologia del
Relacionamiento
Social

IDEAL: Cumplir el perfil basico con posgrado relacionados con
Psicologia Social, Relaciones Humanas, Intervencién Social,
Psicologia Clinica, Mediacion y Resolucion de Conflictos,
Comunicacion y Relaciones Publicas, salud mental, inteligencia
emocional.

BASICA: Titulo académico a Nivel Técnico Profesional,
Tecnoldgico o Profesionales Universitarios, en Psicologia o Trabajo
Social o Intervencién Psicosocial o Atencion Psicosocial o
Comunicacién Social o Gestibn de Recursos Humanos o en
Desarrollo Comunitario o Desarrollo social o Mediaciéon y
Resolucion de Conflictos o Sociologia o Antropologia.

CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS REQUERIDOS PARA LA
ASIGNATURA: (RELACIONAR UNICAMENTE LOS EVENTOS
DE CAPACITACION O ACTUALIZACION REALIZADOS
DURANTE LOS ULTIMOS TRES (03) ANOS SOBRE TEMAS
AFINES A):

Cursos, Diplomados, Seminarios, talleres, Simposios, Conferencias
en: psicologia del desempefio humano, desarrollo humano y
psicologia, psicologia del desarrollo humano y atencién temprana,
Psicologia Social y Comunitaria, cultura y desarrollo humano,
administracion de recursos humanos, administracion del tiempo y
manejo del estrés, capital humano como ventaja competitiva, clima
organizacional, habilidades Sociales y Relaciones Interpersonales,
afines a la psicologia, competencias socioemocionales, cognicion
social y comunicacion, promocion de la tolerancia y comprension,
dinamicas de grupo y colaboracion social, bienestar
socioemocional, competencias interpersonales, manejo de crisis y
conflicto, resolucion de conflictos, comunicacion efectiva, desarrollo
de competencias socioemocionales, formacibn en manejo de
grupos o intervencién comunitaria.

Identidad y Cultura
Institucional

IDEAL: cumplir el perfil basico con posgrados relacionados con el
campo de conocimiento policial o el derecho de policia o la
seguridad.

BASICA: Técnico Profesional en Servicio de Policia y titulo
profesional universitario o especialista en el campo de conocimiento
de la formacién policial.

CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS REQUERIDOS PARA LA
ASIGNATURA: (RELACIONAR UNICAMENTE LOS EVENTOS
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DE CAPACITACION O ACTUALIZACION REALIZADOS
DURANTE LOS ULTIMOS TRES (03) ANOS SOBRE TEMAS
AFINES A):

Normativa policial, doctrina policial, filosofia y ética policial,
psicologia organizacional y la administracién publica, liderazgo o
desarrollo organizacional, deontologia, ética, integridad, cultura
organizacional, Filosofia y modelos: pilares del actuar policia; un
recorrido a través de la evolucion y transformacion de la Policia
Nacional a lo largo de la historia; filosofia que sustenta la labor
policial y los modelos que guian su funcidn; valores esenciales:
cimientos de la Policia Nacional; profundizacién en los valores
fundamentales que moldean el caracter y la actuacion de la Policia
Nacional; cultura institucional: nucleo del desarrollo; desarrollo de
la cultura interna que define la identidad y el funcionamiento de la
institucion policial; adaptacion y forja de identidad policial; ética en
la labor policial; abordaje de cuestiones éticas fundamentales que
guian la conducta y decisiones en el ejercicio policial;
responsabilidad social: compromiso mas alla de las fronteras;
examinando el papel de la policia nacional en la sociedad y su
responsabilidad hacia el bienestar comunitario; comportamiento
profesional: estandares y practicas ejemplares; detallando los
codigos de comportamiento y estandares profesionales que definen
la actuacion de la policia nacional; liderazgo y comunicacion: pilares
de una policia efectiva; enfocAndose en las habilidades de liderazgo
y comunicacién que fortalecen la eficacia y cohesion dentro de la
institucion policial.

Principios de
Derechoy
Legislacion

IDEAL: Profesional Universitario en el campo del conocimiento del
derecho con posgrado Derecho Constitucional o Derecho Penal o
Derecho Procesal Penal.

BASICA: Profesional universitario en derecho.

CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS REQUERIDOS PARA LA
ASIGNATURA: (RELACIONAR UNICAMENTE LOS EVENTOS
DE CAPACITACION O ACTUALIZACION REALIZADOS
DURANTE LOS ULTIMOS TRES (03) ANOS SOBRE TEMAS
AFINES A):

Cursos, Diplomados, Seminarios, talleres, Simposios, Conferencias
en: Derecho de Policia, Ley 600/2000, Ley 906/2004, Ley
1801/2016, Ley 2179/2021, Ley 2196/2022, Ley 2197/2022,
Derechos Humanos, actualizacion juridica o medicion policial,
derecho y legislacion, herramientas digitales juridicas, actualizacion
en legislacion, derecho constitucional.
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Servicio de Policia

IDEAL: Técnico Profesional en Servicio de Policia o tecndlogo en
Estudios Policiales o Tecndlogo en Gestion del Servicio de Policia
0 pregrado universitario en Administracion Policial o postgrados en
Ciencias Sociales, Educacion Civica, Ciencias Paliticas, Psicologia
Social o convivencia y seguridad ciudadana.

BASICA: Administrador Policial o Especialista en Servicio de
Policia, Técnico Profesional en Servicio de Policia o tecn6logo en
Estudios Policiales o Tecnologo en Gestion del Servicio de Policia.

CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS REQUERIDOS PARA LA
ASIGNATURA: (RELACIONAR UNICAMENTE LOS EVENTOS
DE CAPACITACION O ACTUALIZACION REALIZADOS
DURANTE LOS ULTIMOS TRES (03) ANOS SOBRE TEMAS
AFINES A):

Cursos, diplomados, seminarios, talleres, simposios, conferencias
en: doctrina policial, Ley 1801/2016, Ley 2197/2022, Mediacion
Poalicial, Convivencia y Seguridad Ciudadana, Gestion del Servicio
de Policia, Gestiobn comunitaria, Nuevo modelo del servicio de
policia, gerencia del servicio de Policia, Servicio de Policia,
memoria histdrica policial, actualizacion juridica y afines al area de
conocimiento de la asignatura.

Fundamentos y
destrezas con
armas de fuego

IDEAL: Técnico Profesional en Servicio de Policia o Tecnoélogo en
Estudios Policiales o Administracién Policial o Especialista en
Servicio de Policia con "curso de instructor de tiro policial" con
postgrado en derechos humanos.

BASICA: Técnico Profesional en Servicio de Policia o Tecnologo
en Estudios Policiales o Administracion Policial o Especialista en
Servicio de Policia con "curso de instructor de tiro policial”.

CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS REQUERIDOS PARA LA
ASIGNATURA: (RELACIONAR UNICAMENTE LOS EVENTOS
DE CAPACITACION O ACTUALIZACION REALIZADOS
DURANTE LOS ULTIMOS TRES (03) ANOS SOBRE TEMAS
AFINES A):

Cursos, Diplomados, Seminarios, talleres, Simposios,
Conferencias, Congresos en: "derechos humanos", "'curso de
instructor de tiro policial”, "diplomado instructores en el empleo y
uso de armas y municiones de letalidad reducida para el servicio de
policia", "diplomado metodologia para la ensefianza, empleo de
municiones, elementos, dispositivos y armas menos letales”,
"diplomado Habilidades, Técnicas y Tacticas para el uso de la
Fuerza y Armamento Policial”, "curso en manejo de pistola

SIGSAUER", Derechos Humanos, "diplomado instructores sistema
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tactico de proteccion policial”, "seminario uso adecuado de la fuerza
en procedimientos de policia", "curso formacién de instructores en
derechos humanos y estandares internacionales sobre el uso de la
fuerza aplicado a la funcién policial C.I.C.R", "curso formacién de
instructores en derechos humanos, uso de la fuerza y funcion
policial", "seminario actualizacién instructores en DDHH vy
estandares internacionales sobre el uso de la fuerza aplicados a la
funcion policial", "curso formacion de instructores en derechos
humanos, uso de la fuerza y funcion policial", "diplomado
metodologia para la ensefianza, empleo de municiones, elementos,

dispositivos y armas menos letales", "diplomado derechos humanos

y servicio de policia", "diplomado metodologia para la ensefianza
del sistema tactico basico para el servicio de policia".

Liderazgo Social y
Comunitario

IDEAL: Profesional Universitario en administracion policial o
Especializacion en servicio de policia o administracion publica o alta
gerencia de los recursos publicos con postgrados en liderazgo,
coaching, gestibn comunitaria.

BASICA: Profesional Universitario en administracion policial o
Especializacion en servicio de policia o administracion publica.

CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS REQUERIDOS PARA LA
ASIGNATURA: (RELACIONAR UNICAMENTE LOS EVENTOS
DE CAPACITACION O ACTUALIZACION REALIZADOS
DURANTE LOS ULTIMOS TRES (03) ANOS SOBRE TEMAS
AFINES A):

Cursos, diplomados, seminarios, talleres, simposios, conferencias
en: gestion integral del liderazgo, liderazgo social y comunitario,
comunicacion y colaboracion estratégica, inteligencia emocional en
equipos y organizaciones, cultura ciudadana y diversidad social,
andlisis comunitario y prevencion del delito, disefio de estrategias
comunitarias, implementacion efectiva de estrategias comunitarias,
evaluacion continua y mejora de estrategias comunitarias, liderazgo
adaptativo en servicios de seguridad, coaching.

Régimen
Institucional

IDEAL: Profesional Universitario en administracion policial o
Especializacién en servicio de policia o Tecndlogo en Estudios
Policiales o Tecndlogo en Gestion del Servicio de Policia con
posgrado en educacion, o en docencia 0 en Gestion de la
Seguridad.

BASICA: Profesional Universitario en administracion policial o
Especializacion en servicio de policia o Tecndlogo en Estudios
Policiales o Tecnélogo en Gestion del Servicio de Policia.

CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS REQUERIDOS PARA LA
ASIGNATURA: (RELACIONAR UNICAMENTE LOS EVENTOS




ESCUELA DE POLICIA METROPOLITANA DE BOGOTA

“Teniente Coronel Julidn Ernesto Guevara Casiro”

DE CAPACITACION O ACTUALIZACION REALIZADOS
DURANTE LOS ULTIMOS TRES (03) ANOS SOBRE TEMAS
AFINES A):

Cursos, diplomados, seminarios, talleres, simposios, conferencias,
congresos en: doctrina institucional, Ley 2196/2021, régimen
institucional, derecho disciplinario, derecho penal militar,
procedimiento penal militar derechos humanos, acoso laboral,
codigo disciplinario, cultura institucional.

Derechos
Humanos y DIH

IDEAL: Técnico profesional en servicio de policia o tecndlogo en
estudios policiales, o tecnélogo en gestién para el servicio de
policia, o Administrador policial o Especializacion en servicio de
policia con postgrado en derechos humanos y DIH.

BASICA: Abogado o Técnico profesional en servicio de policia o
tecndlogo en estudios policiales, o tecnélogo en gestién para el
servicio de policia, o Administrador policial con Pregrado
Universitario en derecho.

CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS REQUERIDOS PARA LA
ASIGNATURA: (RELACIONAR UNICAMENTE LOS EVENTOS
DE CAPACITACION O ACTUALIZACION REALIZADOS
DURANTE LOS ULTIMOS TRES (03) ANOS SOBRE TEMAS
AFINES A):

Cursos, diplomados, seminarios, talleres, simposios, conferencias
en: derecho constitucional, derechos humanos, derecho
internacional humanitario, derechos fundamentales, actualizacién
juridica y a fines a los derechos humanos.

Inglés

IDEAL: Licenciado en idiomas o lenguas extranjeras con
postgrados en educacion o idioma inglés.

BASICA: Licenciado en idiomas o lenguas extranjeras.

CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS REQUERIDOS PARA LA
ASIGNATURA: (RELACIONAR UNICAMENTE LOS EVENTOS
DE CAPACITACION O ACTUALIZACION REALIZADOS
DURANTE LOS ULTIMOS TRES (03) ANOS SOBRE TEMAS
AFINES A):

Cursos, diplomados, seminarios, talleres, simposios, conferencias
en: T.K.T, instructor de idiomas, capacitaciones a fines al
aprendizaje y ensefianza del idioma inglés.
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FACTORES DE EVALUACION PARA LA SELECCION DE LOS DOCENTES

Para la conformacion de la lista de docentes, los aspirantes seleccionados deberdn
obtener un puntaje minimo de cuarenta (40) puntos, en la ficha de perfil docente,
para lo cual se tendrdn en cuenta los siguientes factores y puntaje.

CONSOLIDADO MEDICION PERFIL DOCENTE
PUNT. MAX (establecidas con la N
COMPETENCIAS ASPECTO AMEDIR Facultad de Cobertura) PTS. ASIGNADO [TECNICO Y TECNOLOGICO)

FORMACION ACADEMICA 16 0
CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS 10 0

SABER FORMACION ESPECIFICA EN DOCENCIA / PEDAGOGIA 9 0 45
FORMACION EN MANEJO DE TICs 5 0
CERTIFICACION EN UN SEGUNDO IDIOMA 5 0
EXPERIENCIA ESPECIFICA 25 0

SABER HACER EXPERIENCIA DOCENTE 15 0 50
EXPERIENCIA EN INVESTIGACION 5 0
PRODUCCION INTELECTUAL 5 0

SER ENTREVISTA / EVALUACION DE DESEMPERO 5 0 5

TOTAL 100 0 | 4] 100

Asi mismo, los docentes vinculados bajo la modalidad de tiempo completo podran
realizar las siguientes actividades en el desarrollo de la programacién académica:

Investigacion

Tutorias tematicas o metodolégicas

Proyeccidn social

Seguimiento al egresado

Evaluacion o autoevaluacion de programas académicos

Apoyo a la gestion curricular de los programas académicos propuestos
para renovacion

CONSIDERACIONES ESPECIALES DENTRO DEL DESARROLLO DEL PROCESO DE
SELECCION:

La hoja de vida que NO aporten la documentacion requerida dentro del término
para inscripcién, ni acrediten el cumplimiento de los requisitos minimos exigidos en
la convocatoria, serdn rechazadas en el proceso de evaluacion de hojas de vida
y no podrdn continuar en la convocatoria y el proceso de seleccion.

Los docentes preseleccionados que NO se presenten en la hora y fecha
establecida para la entrevista y la prueba de habilidades pedagdgicas, no podrdn
continuar con el proceso de seleccion, serdn descalificados y no se les
reprogramara dicho proceso.

El Jefe del Area Académica tiene a su cargo la coordinacién y la vigilancia del
cumplimiento de todos los aspectos relativos a las pruebas.
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Los jurados encargados de redlizar la entrevista a los participantes estardn
conformados por un minimo de tres personas, los cuales podrdn ser designados por
grupos integrados por el siguiente personal:

v' El Director de la Escuela.

Subdirector de la Escuela

Jefe de Grupo de Registro y Control

Jefe del Area Académica.

Jefe del Grupo de Investigacion

Asesor juridico de la Escuela

Un profesor designado por el Area Académica de las diferentes asignaturas
de los programas académicos de la convocatoria.

LUK

El Comité Académico verificard la informaciéon allegada por los aspirantes, la cual
debe estar debidamente certificada.

El Comité Académico estard conformado por:

El Director de la Escuela.

Jefe de Grupo de Registro y Control

Jefe del Area Académica.

Jefe de la Oficina de Asuntos Juridicos
Coordinador de derechos humanos

Los jefes de Area de acuerdo al asunto a tratar
Comandante de agrupacion

Comandante de Compania

Un representante de los docentes

Un representante de los estudiantes

SN N N N N NN

En caso de no existir candidatos inscritos que cumplan con los requisitos minimos
establecidos para cada asignatura o perfil docente, se procederd por parte de la
Escuela a invitar a personas o Instituciones de manera especifica que se tenga
conocimiento y cumplan con los requisitos minimos establecidos para el perfil
docente de la asignatura correspondiente, y puedan asumir las respectivas cargas
académicas, previa verificacidon de requisitos establecidos en la presente
convocatoria.

NOTA: Cualqguier falsedad en la documentacion presentada anulard la inscripcion,
sin perjuicio de las acciones legales a las que hubiere lugar.

La Escuela se reserva el derecho de modificar las fechas del cronograma antes
descrito, previo aviso a los aspirantes, de acuerdo a las necesidades académicas,
logisticas o administrativas.

Los docentes que cumplan los requisitos, aprueben la evaluacion de hoja de vida,
la entrevista y la prueba de habilidad pedagdgica y sean seleccionados por el
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Comité Académico, serdn vinculados mediante Resolucion por el Director de la
Direccién de Educacion Policial.

MAYOR INFORMACION

Mayor DIANA PAOLA MARTINEZ SIERRA

Jefe Area Académica

Escuela de Policia Metropolitana de Bogotd
Transversal 33 No. 47°- 35 sur, B/ Fatima
Teléfonos : 313 8198512

Email : esmeb.araca@policia.gov.co

Intendente ANDRES FERNANDO CETINA LANCHEROS

Responsable Desarrollo Profesoral

Escuela de Policia Metropolitana de Bogotd

Transversal 33 No. 47°- 35 sur, B/ Fatima

Teléfonos : 311 7560781

Email : esmeb.araca@policia.gov.co - esmeb.gudec@policia.gov.co

Subintendente LEIDY CAROLINA SADOVAL REYES

Responsable Desarrollo Curricular

Escuela de Policia Metropolitana de Bogotd

Transversal 33 No. 47°- 35 sur, B/ Fatima

Teléfonos : 310 4575059

Email : esmeb.araca@policia.gov.co - esmeb.gudec@policia.gov.co
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