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INFORMACIÓN GENERAL DEL CURSO 

Denominación del 
curso:  

Cursos Mandatorios Acrónimo del curso: CM 2023 

Nombre de la Lección: Conoce la protección legislativa para el Servicio de Policía. 

Código de la lección: M3C1L4E 

Objetivo de aprendizaje: 

Asegurar que los funcionarios de policía comprendan y respeten las leyes 
que rigen su actuación, contribuyendo a garantizar el cumplimiento de los 
derechos civiles, la aplicación justa de la ley y la protección de los 
ciudadanos como de los uniformados. 

Competencias específicas, 
generales y genéricas y 
asociadas a la lección: 

Competencias Específicas. 
comprensión y aplicación de las leyes y regulaciones que rigen la labor 
policial.  
 
Competencias Generales 
asegurar que los policías no solo estén informados sobre la legislación, sino 
que también apliquen la ley de manera ética, justa y respetuosa de los 
derechos fundamentales. La formación continua y la actualización son 
fundamentales para mantener estas competencias a lo largo del tiempo. 
 
Competencias Genéricas 
Comprensión Integral de las Normas 
Ética Profesional 
Comunicación Clara y Precisa 
Resolución de Problemas Legales 
Autodisciplina 
Adaptabilidad Legal 
Aprendizaje Continuo sobre Legislación 
Respeto por los Derechos Individuales 
Colaboración Interdisciplinaria 

Resultado de Aprendizaje: 

Conocer la protección legislativa para el servicio de policía es establecer 
una base sólida para la aplicación justa, ética y legal de la ley, promoviendo 
la seguridad y la confianza en la institución. 

Estrategia de enseñanza Aprendizaje basado en problemas 

Fecha de Elaboración  01/01/2025 Versión: 2 Fecha última Modificación:   01/01/2025 

Tiempo Estimado: 02 horas 

Material del estudiante:  

 Plan de lección del estudiante. 

 Documentos de consulta (referencias bibliográficas) 

 libreta para apuntes. 

 Esfero. 

 USB. 

 Dispositivo con acceso a internet 

Lista de chequeo:  

Método de evaluación Método caso (simulador) 

Referencias Bibliográficas: 
 Código de Conducta para funcionarios encargados de hacer cumplir la 

ley. Resolución 34/169 del 17 de diciembre de 1979 ONU. 
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 Principios Básicos sobre el Empleo de la Fuerza y de Armas de Fuego 

por los funcionarios Encargados de Hacer Cumplir la Ley. 

 Constitución Política de Colombia. 

 Ley 62 de 1993. 

 Ley 1801 de julio del 2016. 

 Decreto 1231 de 2024.  

 

 
1. Medidas de Seguridad.  

 

Para la presente lección se deben tener en cuenta las siguientes medidas de seguridad 

En caso de desorden público producto de protesta social, se sugiere: 

 Conservar la calma. 

 Activar el protocolo de plan defensa instalaciones policiales. 

 Seguir las ordenes e instrucciones del instructor. 

 Acudir al Armerillo, reclamar casco y escudo. 

 Conformar la reserva estratégica. 

 Apoyar los lugares que indique el Jefe de Seguridad de las instalaciones policiales. 

 Mantener comunicación. 

 Proteger los activos vitales de las instalaciones policiales. 

 Cumplir a cabalidad el ordenamiento jurídico y el protocolo de actuación para control de 

manifestaciones pacíficas y/o violentas. 

 

En caso de ataque o atentado terrorista, se sugiere:  

 Conservar la calma. 

 Activar el protocolo de plan defensa instalaciones policiales. 

 Seguir las ordenes e instrucciones del instructor. 

 Acudir al Armerillo para reclamar armamento si se encuentran comprometidos en el plan defensa. 

 Fortalecer la seguridad en los lugares que sean requeridos por el Jefe de Seguridad de las 

instalaciones policiales. 

 Mantener comunicación. 

 Proteger los activos vitales de las instalaciones policiales. 

 Cumplir a cabalidad el ordenamiento jurídico y los DD. HH y el D.I.H 

 

En caso de emergencias naturales (terremotos, derrumbes, etc.), se sugiere:  

 Activar el protocolo de plan de evacuación y emergencia de las instalaciones policiales. 

 Conservar la calma. 

 Evacuar la instalación policial. 

 Si hay humo, mantener un nivel bajo. 
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 No utilizar ascensores ni escaleras eléctricas 

 Ubicarse en un área despejada y sin peligro de caída de elementos por colapso de edificaciones, 

arboles, etc. 

 Efectuar el conteo del personal y verificación de novedades. 

 

En caso de emergencias médicas, se sugiere:  

 Conservar la calma. 

 Disponer de la camilla, botiquín, M5 y vehículos ubicados en la edificación. 

 Verificar los signos vitales de la persona afectada. 

 Inmovilizar en camilla. 

 Remitir al hospital de la policía nacional o clínica más cercana. 

 Informar novedad a los servicios de supervisión y control. 

 Mantener comunicación con el afectado y familiares. 

 

En simuladores virtuales de la Policía Nacional, se sugiere: 

 Leer las especificaciones técnicas 

 Acatar las recomendaciones de fabricante 

 Evitar correr y movimientos brucos 

 

Dar buen uso a los elementos asignados para la lección. 

 Dar a conocer el punto de encuentro en caso de algún desastre natural calamidad o situación de orden 

público. 

 El instructor verificará dentro del aula si se cuenta con un con un funcionario que tenga conocimiento 

en primeros auxilios en caso de una situación de emergencia. 

 Se ubicarán los extintores y botiquín de seguridad que se requieran en caso de emergencia. 

 Tener a la mano los números requeridos en caso de llamadas de emergencia 

 el Instructor será el líder para que todo el personal realice los desplazamientos en calma, manejando el 

pánico. 

 Los participantes deben portar carnet policial y cédula de identificación en el bolsillo derecho del 

pantalón.   

 

 
2. Normas del Entrenamiento.   

 

1. Respeto por los Derechos Humanos y la Dignidad Humana durante el entrenamiento Policial. 
2. Restricción uso de las redes sociales 
3. Llamar a todos por su nombre en consenso con los participantes. 
4. Respeto por la palabra, las expresiones, opiniones o comentarios que se realicen.  
5. Portar el uso del cinturón multipropósito en todo momento durante el entrenamiento. 
6. El uso de los dispositivos móviles estará restringido dependiendo de los parámetros de la lección. 
7. Prohibido el uso de auriculares o manos libres. 
8. No efectuar actos que atenten contra la dignidad humana. 
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9. Mantenimiento de la disciplina Policial. 
10. Prohibido portar armas de fuego o armas cortantes punzantes durante el entrenamiento. 
11. No hacer uso de armas letales o elementos menos letales sin autorización u orden del instructor.  
12. Prohibido el consumo de bebidas embriagantes o sustancias alucinógenas antes y durante la lección. 
13. Prohibida la ejecución de actividades o ejercicios sin autorización y supervisión del Instructor. 
14. Durante el desarrollo de la lección no se podrán realizar ejercicios o portar elementos que no sean 
requeridos por el instructor. 
15. Se designará un estudiante de aula para que mantenga el orden y aseo de la misma. 
 

 
3. Principios y Valores. 

 

El fin primordial de la Policía Nacional es contribuir al mantenimiento de la convivencia como condición 

necesaria, para el ejercicio de los derechos y libertades públicas y para aportar a la construcción de paz, en 

ese orden de ideas, la Resolución No. 3409 del 10-10-2023 “Por la cual se establecen las definiciones 

estratégicas y el Marco Estratégico Institucional 2023-2026 de la Policía Nacional, modificando parcialmente la 

Resolución 1002 del 21-03-2022 “por la cual se adopta la matriz de indicadores asociados a los procesos de 

la Policía Nacional y se establecen otras disposiciones”, entre las cuales se destacan: 

 

Los principios para los integrantes de la Policía Nacional son: 

1. Vida: oriento mi trabajo hacia la protección y defensa de la vida humana, la diversidad biológica y el 

ambiente, en procura de mantener entornos saludables y en convivencia. 

 

2. Dignidad: actúo con integridad, equidad y honestidad de forma justa y cortés, reconociendo que la 

humanidad tiene una dignidad inherente e inviolable y que sus derechos humanos deben ser respetados 

por encima de todo. 

 

3. Excelencia: actúo conforme a las leyes y los reglamentos que orientan nuestro servicio, en procura de 

aportar a la convivencia ciudadana. 

 

4. Equidad y Coherencia: actúo coherentemente en mis acciones, siendo ecuánime e imparcial, 

garantizando el cumplimiento de los derechos de las personas. 

 

Por otra parte, los valores para los integrantes de la Policía Nacional son: 

 

1. Compromiso: soy consciente de la importancia de mi rol como servidor público y estoy en disposición 

permanente para comprender y resolver las necesidades de las personas con las que me relaciono en 

mis labores cotidianas, buscando siempre mejorar su bienestar. 

 

2. Diligencia: cumplo con los deberes, funciones y responsabilidades asignadas a mi cargo de la mejor 

manera posible, con atención, prontitud, destreza y eficiencia para así optimizar el uso de los recursos 

del Estado. 

 

3. Honestidad: actuó siempre con fundamento en la verdad, cumpliendo mis deberes con transparencia 

y rectitud, y siempre favoreciendo el interés general. 
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4. Honor policial: orgullo por el deber cumplido, entregando el mejor esfuerzo para el ejercicio de la 

función policial con profesionalismo, imparcialidad y justicia. 

 

5. Justicia: actuó con imparcialidad garantizando los derechos de las personas con equidad, Igualdad y 

sin discriminación. 

 

6. Respeto: reconozco, valoro y trato de manera digna a todas las personas, con sus virtudes y defectos, 

sin importar su labor, su procedencia, títulos o cualquier otra condición. 

 

7. Vocación policial: asumo la profesión policial como proyecto de vida, siendo testimonio ejemplar de 

ser policía, con una profunda convicción, total disposición y actitud para la prestación del servicio. 

 

Estructurar al profesional de Policía bajo los parámetros del correcto actuar humano, es un compromiso 

que debe entender y asumir cada docente, en el desarrollo de su asignatura, resaltando que la ética es un 

componente fundamental e ineludible en el ejercicio de toda profesión y aún más cuando se está investido 

de autoridad, en representación de una Institución y un Estado Social de Derecho.   

 

Los Valores Institucionales buscan fortalecer la convivencia, cimentar la cultura de servicio y garantizar 

transparencia y buen ejemplo, a través de las acciones y vivencias que ayudan al crecimiento del hombre 

Policía y al desarrollo de la Institución. 

 

 
4. Resultado de Aprendizaje.  

 

Conocer la protección legislativa para el servicio de policía es establecer una base sólida para la aplicación 
justa, ética y legal de la ley, promoviendo la seguridad y la confianza en la institución. 

 

 
5. Estructura de la lección 

 
Habilidad: Conoce la protección legislativa para el Servicio de Policía 
 
a) Código de Conducta para funcionarios encargados de hacer cumplir la ley. Resolución 34/169 del 17 de 

diciembre de 1979 ONU. 

b) Principios Básicos sobre el Empleo de la Fuerza y de Armas de Fuego por los funcionarios Encargados 

de Hacer Cumplir la Ley. 

c) Constitución Política de Colombia. 

d) Ley 62 de 1993. 

e) Ley 1801 de julio del 2016. 

f) Decreto 1231 de 2024. 

 
6. Desarrollo de la lección  
 
CÓDIGO DE CONDUCTA PARA FUNCIONARIOS ENCARGADOS DE HACER CUMPLIR LA LEY 
Adoptado por la Asamblea General en su resolución 34/169, de 17 de diciembre de 1979 
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Es un instrumento internacional adoptado por la Asamblea General de la Organización de las 
Naciones Unidas en su resolución 34/169, del 17 de diciembre de 1979. y consta de 8 artículos. 
 
En él se establecen los deberes de los funcionarios encargados de hacer cumplir la ley, quienes tienen la 
obligación de servir a su comunidad y protegerla contra actos ilegales, en consonancia con el alto grado de 
responsabilidad exigido por su profesión. 

 
 
Artículo 1. Los funcionarios encargados de hacer cumplir la ley cumplirán en todo momento los deberes 
que les impone la ley, sirviendo a su comunidad y protegiendo a todas las personas contra actos ilegales, 
en consonancia con el alto grado de responsabilidad exigido por su profesión. 
 
Artículo 2. En el desempeño de sus tareas, los funcionarios encargados de hacer cumplir la ley respetarán 
y protegerán la dignidad humana y mantendrán y defenderán los derechos humanos de todas las personas.  
 
Artículo 3. Los funcionarios encargados de hacer cumplir la ley podrán usar la fuerza sólo cuando sea 
estrictamente necesario y en la medida que lo requiera el desempeño de sus tareas. 
 
Artículo 4. Las cuestiones de carácter confidencial de que tengan conocimiento los funcionarios 
encargados de hacer cumplir la ley se mantendrán en secreto, a menos que el cumplimiento del deber o 
las necesidades de la justicia exijan estrictamente lo contrario. 
  
Artículo 5. Ningún funcionario encargado de hacer cumplir la ley podrá infligir, instigar o tolerar ningún acto 
de tortura u otros tratos o penas crueles, inhumanos o degradantes, ni invocar la orden de un superior o 
circunstancias especiales, como estado de guerra o amenaza de guerra, amenaza a la seguridad nacional, 
inestabilidad política interna, o cualquier otra emergencia pública, como justificación de la tortura u otros 
tratos o penas crueles, inhumanos o degradantes.  
 
Artículo 6. Los funcionarios encargados de hacer cumplir la ley asegurarán la plena protección de la salud 
de las personas bajo su custodia y, en particular, tomarán medidas inmediatas para proporcionar atención 
médica cuando se precise.  
 
Artículo 7. Los funcionarios encargados de hacer cumplir la ley no cometerán ningún acto de corrupción. 
También se opondrán rigurosamente a todos los actos de esa índole y los combatirán.  
 
Artículo 8. Los funcionarios encargados de hacer cumplir la ley respetarán la ley y el presente Código. 
También harán cuanto esté a su alcance por impedir toda violación de ellos y por oponerse rigurosamente 
a tal violación. Los funcionarios encargados de hacer cumplir la ley que tengan motivos para creer que se 
ha producido o va a producirse una violación del presente Código informarán de la cuestión a sus superiores 
y, si fuere necesario, a cualquier otra autoridad u organismo apropiado que tenga atribuciones de control o 
correctivas.  
 
Principios básicos sobre el empleo de la fuerza y de las armas de fuego por funcionarios encargados 
de hacer cumplir la ley. Octavo Congreso de las Naciones Unidas, 1990. 
Son 26 Principios Básicos que se enuncian a continuación: 
 
Preámbulo: Los Principios Básicos que se enuncian a continuación, formulados para asistir a los Estados 
Miembros en sus actividades destinadas a asegurar y fomentar el papel que corresponde a los funcionarios 
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encargados de hacer cumplir la ley, deben ser tenidos en cuenta y respetados por los gobiernos en el marco 
de sus respectivas legislaciones y prácticas nacionales, y deben señalarse a la atención de los funcionarios 
encargados de hacer cumplir la ley, así como de otras personas como jueces, fiscales, abogados y 
miembros del poder ejecutivo y legislativo, y del público en general. 
 
Principio No 1. Los gobiernos y los organismos encargados de hacer cumplir la ley adoptarán y aplicarán 
normas y reglamentaciones sobre el empleo de la fuerza y armas de fuego contra personas por parte de 
funcionarios encargados de hacer cumplir la ley. Al establecer esas normas y disposiciones, los gobiernos 
y los organismos encargados de hacer cumplir la ley examinarán continuamente las cuestiones éticas 
relacionadas con el empleo de la fuerza y de armas de fuego.  
 
Principio No 2. Los gobiernos y los organismos encargados de hacer cumplir la ley establecerán una serie 
de métodos lo más amplia posible y dotarán a los funcionarios correspondientes de distintos tipos de armas 
y municiones de modo que puedan hacer un uso diferenciado de la fuerza y de las armas de fuego. Entre 
estas armas deberían figurar armas incapacitantes no letales para emplearlas cuando fuera apropiado, con 
miras a restringir cada vez más el empleo de medios que puedan ocasionar lesiones o muertes. Con el 
mismo objetivo, también debería permitirse que los funcionarios encargados de hacer cumplir la ley cuenten 
con equipo auto protector, por ejemplo, escudos, cascos, chalecos a prueba de balas y medios de 
transporte a prueba de balas a fin de disminuir la necesidad de armas de cualquier tipo.  
 
Principio No 3. Se hará una cuidadosa evaluación de la fabricación y distribución de armas no letales 
incapacitantes a fin de reducir al mínimo el riesgo de causar lesiones a personas ajenas a los hechos y se 
controlará con todo cuidado el uso de tales armas.  
 
Principio No 4. Los funcionarios encargados de hacer cumplir la ley, en el desempeño de sus funciones, 
utilizarán en la medida de lo posible medios no violentos antes de recurrir al empleo de la fuerza y de armas 
de fuego. Podrán utilizar la fuerza y armas de fuego solamente cuando otros medios resulten ineficaces o 
no garanticen de ninguna manera el logro del resultado previsto. 
 
Principio No 5. Cuando el empleo de las armas de fuego sea inevitable, los funcionarios encargados de 
hacer cumplir la ley:  a) Ejercerán moderación y actuarán en proporción a la gravedad del delito y al objetivo 
legítimo que se persiga; b) Reducirán al mínimo los daños y lesiones y respetarán y protegerán la vida 
humana; c) Procederán de modo que se presten lo antes posible asistencia y servicios médicos a las 
personas heridas o afectadas; d) Procurarán notificar lo sucedido, a la menor brevedad posible, a los 
parientes o amigos íntimos de las personas heridas o afectadas.  
 
Principio No 6. Cuando al emplear la fuerza o armas de fuego los funcionarios encargados de hacer 
cumplir la ley ocasionen lesiones o muerte, comunicarán el hecho inmediatamente a sus superiores de 
conformidad con el principio 22.  
 
Principio No 7. Los gobiernos adoptarán las medidas necesarias para que en la legislación se castigue 
como delito el empleo arbitrario o abusivo de la fuerza o de armas de fuego por parte de los funcionarios 
encargados de hacer cumplir la ley.  
 
Principio No 8. No se podrán invocar circunstancias excepcionales tales como la inestabilidad política 
interna o cualquier otra situación pública de emergencia para justificar el quebrantamiento de estos 
Principios Básicos. 
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Principio No 9. Los funcionarios encargados de hacer cumplir la ley no emplearán armas de fuego contra 
las personas salvo en defensa propia o de otras personas, en caso de peligro inminente de muerte o 
lesiones graves, o con el propósito de evitar la comisión de un delito particularmente grave que entrañe una 
seria amenaza para la vida, o con el objeto de detener a una persona que represente ese peligro y oponga 
resistencia a su autoridad, o para impedir su fuga, y sólo en caso de que resulten insuficientes medidas 
menos extremas para lograr dichos objetivos. En cualquier caso, sólo se podrá hacer uso intencional de 
armas letales cuando sea estrictamente inevitable para proteger una vida. 
 
Principio No 10. En las circunstancias previstas en el principio 9, los funcionarios encargados de hacer 
cumplir la ley se identificarán como tales y darán una clara advertencia de su intención de emplear armas 
de fuego, con tiempo suficiente para que se tome en cuenta, salvo que al dar esa advertencia se pusiera 
indebidamente en peligro a los funcionarios encargados de hacer cumplir la ley, se creara un riesgo de 
muerte o daños graves a otras personas, o resultara evidentemente inadecuada o inútil dadas las 
circunstancias del caso.  
 
Principio No 11. Las normas y reglamentaciones sobre el empleo de armas de fuego por los funcionarios 
encargados de hacer cumplir la ley deben contener directrices que:  
a) Especifiquen las circunstancias en que los funcionarios encargados de hacer cumplir la ley estarían 
autorizados a portar armas de fuego y prescriban los tipos de armas de fuego o municiones autorizados; b) 
Aseguren que las armas de fuego se utilicen solamente en circunstancias apropiadas y de manera tal que 
disminuya el riesgo de daños innecesarios; c) Prohíban el empleo de armas de fuego y municiones que 
puedan provocar lesiones no deseadas o signifiquen un riesgo injustificado; d) Reglamenten el control, 
almacenamiento y distribución de armas de fuego, así como los procedimientos para asegurar que los 
funcionarios encargados de hacer cumplir la ley respondan de las armas de fuego o municiones que se les 
hayan entregado; e) Señalen los avisos de advertencia que deberán darse, siempre que proceda, cuando 
se vaya a hacer uso de un arma de fuego; f) Establezcan un sistema de presentación de informes siempre 
que los funcionarios encargados de hacer cumplir la ley recurran al empleo de armas de fuego en el 
desempeño de sus funciones. 
 
Principio No 12. Dado que todas las personas están autorizadas a participar en reuniones lícitas y 
pacíficas, de conformidad con los principios consagrados en la Declaración Universal de Derechos 
Humanos y en el Pacto Internacional de Derechos Civiles y Políticos, los gobiernos y los organismos y 
funcionarios encargados de hacer cumplir la ley reconocerán que la fuerza y las armas de fuego pueden 
utilizarse solamente de conformidad con los principios 13 y 14. 
 
Principio No 13. Al dispersar reuniones ilícitas, pero no violentas, los funcionarios encargados de hacer 
cumplir la ley evitarán el empleo de la fuerza o, si no es posible, lo limitarán al mínimo necesario.  
 
Principio No 14. Al dispersar reuniones violentas, los funcionarios encargados de hacer cumplir la ley 
podrán utilizar armas de fuego cuando no se puedan utilizar medios menos peligrosos y únicamente en la 
mínima medida necesaria. Los funcionarios encargados de hacer cumplir la ley se abstendrán de emplear 
las armas de fuego en esos casos, salvo en las circunstancias previstas en el principio 9. 
 
Principio No 15. Los funcionarios encargados de hacer cumplir la ley, en sus relaciones con las personas 
bajo custodia o detenidas, no emplearán la fuerza, salvo cuando sea estrictamente necesario para 
mantener la seguridad y el orden en los establecimientos o cuando corra peligro la integridad física de las 
personas.  
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Principio No 16. Los funcionarios encargados de hacer cumplir la ley, en sus relaciones con las personas 
bajo custodia o detenidas, no emplearán armas de fuego, salvo en defensa propia o en defensa de terceros 
cuando haya peligro inminente de muerte o lesiones graves, o cuando sea estrictamente necesario para 
impedir la fuga de una persona sometida a custodia o detención que presente el peligro a que se refiere el 
principio 9.  
 
Principio No 17. Los principios precedentes se aplicarán sin perjuicio de los derechos, obligaciones y 
responsabilidades de los funcionarios de establecimientos penitenciarios, tal como se enuncian en las 
Reglas Mínimas para el Tratamiento de los Reclusos, sobre todo las reglas 33, 34 y 54. 
 
Principio No 18. Los gobiernos y los organismos encargados de hacer cumplir la ley procurarán que todos 
los funcionarios encargados de hacer cumplir la ley sean seleccionados mediante procedimientos 
adecuados, posean aptitudes éticas, psicológicas y físicas apropiadas para el ejercicio eficaz de sus 
funciones y reciban capacitación profesional continua y completa. Tales aptitudes para el ejercicio de esas 
funciones serán objeto de examen periódico.  
 
Principio No 19. Los gobiernos y los organismos encargados de hacer cumplir la ley procurarán que todos 
los funcionarios encargados de hacer cumplir la ley reciban capacitación en el empleo de la fuerza y sean 
examinados de conformidad con normas de evaluación adecuadas. Los funcionarios que deban portar 
armas de fuego deben estar autorizados para hacerlo sólo tras haber finalizado la capacitación 
especializada en su empleo.  
 
Principio No 20. En la capacitación de los funcionarios encargados de hacer cumplir la ley, los gobiernos 
y los organismos correspondientes prestarán especial atención a las cuestiones de ética policial y derechos 
humanos, especialmente en el proceso de indagación, a los medios que puedan sustituir el empleo de la 
fuerza y de armas de fuego, por ejemplo, la solución pacífica de los conflictos, el estudio del comportamiento 
de las multitudes y las técnicas de persuasión, negociación y mediación, así como a los medios técnicos, 
con miras a limitar el empleo de la fuerza y armas de fuego. Los organismos encargados de hacer cumplir 
la ley deben examinar sus programas de capacitación y procedimientos operativos a la luz de casos 
concretos. 
 
Principio No 21. Los gobiernos y los organismos encargados de hacer cumplir la ley proporcionarán 
orientación a los funcionarios que intervengan en situaciones en las que se empleen la fuerza o armas de 
fuego para sobrellevar las tensiones propias de esas situaciones. 
 
Principio No 22. Los gobiernos y los organismos encargados de hacer cumplir la ley establecerán 
procedimientos eficaces para la presentación de informes y recursos en relación con todos los casos 
mencionados en los principios 6 y 11 f). Para los casos con respecto a los cuales se informe de conformidad 
con esos principios, los gobiernos y los organismos encargados de hacer cumplir la ley asegurarán que se 
establezca un procedimiento de revisión eficaz y que autoridades administrativas o judiciales 
independientes estén dotadas de competencia en circunstancias apropiadas. En caso de muerte y lesiones 
graves u otras consecuencias de importancia, se enviará rápidamente un informe detallado a las 
autoridades competentes para la revisión administrativa y la supervisión judicial.  
 
Principio No 23. Las personas afectadas por el empleo de la fuerza y de armas de fuego o sus 
representantes legales tendrán acceso a un proceso independiente, incluido un proceso judicial. En caso 
de muerte de esas personas, esta disposición se aplicará a sus herederos. 
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Principio No 24. Los gobiernos y los organismos encargados de hacer cumplir la ley adoptarán las medidas 
necesarias para que los funcionarios superiores asuman la debida responsabilidad cuando tengan 
conocimiento, o debieran haberlo tenido, de que los funcionarios a sus órdenes recurren, o han recurrido, 
al uso ilícito de la fuerza y de armas de fuego, y no adopten todas las medidas a su disposición para impedir, 
eliminar o denunciar ese uso.  
 
Principio No 25. Los gobiernos y los organismos encargados de hacer cumplir la ley adoptarán las medidas 
necesarias para que no se imponga ninguna sanción penal o disciplinaria contra los funcionarios 
encargados de hacer cumplir la ley que, en cumplimiento del Código de conducta pertinente y de estos 
Principios Básicos, se nieguen a ejecutar una orden de emplear la fuerza o armas de fuego o denuncien 
ese empleo por otros funcionarios.  
 
Principio No 26. Los funcionarios encargados de hacer cumplir la ley no podrán alegar obediencia de 
órdenes superiores si tenían conocimiento de que la orden de emplear la fuerza o armas de fuego, a raíz 
de la cual se ha ocasionado la muerte o heridas graves a una persona, era manifiestamente ilícita y tuvieron 
una oportunidad razonable de negarse a cumplirla. De cualquier modo, también serán responsables los 
superiores que dieron las órdenes ilícitas. 
 
Constitución Política de la República de Colombia 
 
La Policía Nacional tiene la facultad de utilizar la fuerza como último recurso físico para proteger la vida e 
integridad física de las personas incluida la de ellos mismos, para prevenir, impedir o superar la amenaza 
o perturbación de la convivencia y la seguridad de conformidad con los siguientes preceptos: 
Constitución Política de Colombia. artículos 2, 4, 6, 11,12, 13,37, 44, 90, 93, 122, 216, 218 y 222.  
 

Artículo 2. Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar 
la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución; facilitar la participación de 
todos en las decisiones que los afectan y en la vida económica, política, administrativa y cultural de la Nación; 
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacífica y la 
vigencia de un orden justo. Las autoridades de la República están instituidas para proteger a todas las personas 
residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demás derechos y libertades, y para asegurar 
el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.  
 
Artículo 4. La Constitución es norma de normas. En todo caso de incompatibilidad entre la Constitución y la ley 
u otra norma jurídica, se aplicarán las disposiciones constitucionales. Es deber de los nacionales y de los 
extranjeros en Colombia acatar la Constitución y las leyes, y respetar y obedecer a las autoridades. 
 
Artículo 6. Los particulares sólo son responsables ante las autoridades por infringir la Constitución y las leyes. 
Los servidores públicos lo son por la misma causa y por omisión o extralimitación en el ejercicio de sus 
funciones.  
 
Artículo 11. El derecho a la vida es inviolable. No habrá pena de muerte. 
 
Artículo 12. Nadie será sometido a desaparición forzada, a torturas ni a tratos o penas crueles, inhumanas o 
degradantes.  
 
Artículo 13. Todas las personas nacen libres e iguales ante la ley, recibirán la misma protección y trato de las 
autoridades y gozarán de los mismos derechos, libertades y oportunidades sin ninguna discriminación por 
razones de sexo, raza, origen nacional o familiar, lengua, religión, opinión política o filosófica. El Estado 
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promoverá las condiciones para que la igualdad sea real y efectiva y adoptará medidas en favor de grupos 
discriminados o marginados. El Estado protegerá especialmente a aquellas personas que, por su condición 
económica, física o mental, se encuentren en circunstancia de debilidad manifiesta y sancionará los abusos o 
maltratos que contra ellas se cometan.  
 
Artículo 37. Toda parte del pueblo puede reunirse y manifestarse pública y pacíficamente. Sólo la ley podrá 
establecer de manera expresa los casos en los cuales se podrá limitar el ejercicio de este derecho.  
 
Artículo 44. Son derechos fundamentales de los niños: la vida, la integridad física, la salud y la seguridad social, 
la alimentación equilibrada, su nombre y nacionalidad, tener una familia y no ser separados de ella, el cuidado 
y amor, la educación y la cultura, la recreación y la libre expresión de su opinión. Serán protegidos contra toda 
forma de abandono, violencia física o moral, secuestro, venta, abuso sexual, explotación laboral o económica 
y trabajos riesgosos. Gozarán también de los demás derechos consagrados en la Constitución, en las leyes y 
en los tratados internacionales ratificados por Colombia. La familia, la sociedad y el Estado tienen la obligación 
de asistir y proteger al niño para garantizar su desarrollo armónico e integral y el ejercicio pleno de sus 
derechos. Cualquier persona puede exigir de la autoridad competente su cumplimiento y la sanción de Los 
derechos de los niños prevalecen sobre los derechos de los demás. 
 
Artículo 90. El Estado responderá patrimonialmente por os daños antijurídicos que le sean imputables, 
causados por la acción o la omisión de las autoridades. En el evento de ser condenado el Estado a la 
reparación patrimonial de uno de tales daños, que haya sido consecuencia de la conducta dolosa o 
gravemente culposa de un agente suyo, aquel deberá repetir contra éste. (Ley 678 de 2001 Artículo 2. acción 
de repetición)  
 
Artículo 93. Los tratados y convenios internacionales ratificados por el Congreso, que reconocen los 
derechos humanos y que prohíben su limitación en los estados de excepción, prevalecen en el orden interno. 
Los derechos y deberes consagrados en esta Carta, se interpretarán de conformidad con los tratados 
internacionales sobre derechos humanos ratificados por Colombia.  
 
Artículo 122. Ningún servidor público entrará a ejercer su cargo sin prestar juramento de cumplir y defender la 
Constitución y desempeñar los deberes que le incumben.  
 
Artículo 216. La fuerza pública estará integrada en forma exclusiva por las Fuerzas Militares y la Policía 
Nacional. Todos los colombianos están obligados a tomar las armas cuando la constitución política de 
Colombia necesidades públicas lo exijan para defender la independencia nacional y las instituciones públicas. 
La Ley determinará las condiciones que en todo tiempo eximen del servicio militar y las prerrogativas por la 
prestación del mismo.  
 
Artículo 218. La ley organizará el cuerpo de Policía. La Policía Nacional es un cuerpo armado permanente de 
naturaleza civil, a cargo de la Nación, cuyo fin primordial es el mantenimiento de las condiciones necesarias 
para el ejercicio de los derechos y libertades públicas, y para asegurar que los habitantes de Colombia 
convivan en paz. La ley determinará su régimen de carrera, prestacional y disciplinario.  
 
Artículo 222. La ley determinará los sistemas de promoción profesional, cultural y social de los miembros de 
la Fuerza Pública. En las etapas de su formación, se les impartirá la enseñanza de los fundamentos de la 
democracia y de los Derechos Humanos. 
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Ley 62 de 1993 “Por la cual se expiden normas sobre la Policía Nacional, se crea un establecimiento 
público de seguridad social y Bienestar para la Policía Nacional, se crea la Superintendencia de 
Vigilancia y Seguridad Privada y se reviste de facultades extraordinarias al Presidente de la República” 
 
 
Artículo 1. Finalidad. La Policía Nacional, como parte integrante de las autoridades de la República y como 
cuerpo armado permanente de naturaleza civil, a cargo de la Nación, está instituida para proteger a todas las 
personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demás derechos y libertades y para 
asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares. Así mismo, para el 
mantenimiento de las condiciones necesarias para el ejercicio de los derechos y libertades públicas y para 
asegurar que los habitantes de Colombia convivan en paz.  
 
La actividad de la Policía está destinada a proteger los derechos fundamentales tal como está contenido en la 
Constitución Política y en pactos, tratados y convenciones internacionales de Derechos Humanos, suscritos y 
ratificados por Colombia. La actividad policial está regida por la Constitución Política, la ley y los derechos 
humanos. 
 
Artículo 7. PROFESIONALISMO. La actividad policial es una profesión. Sus servidores deberán recibir una 
formación académica integral, de tal forma que les permita una promoción profesional, cultural y social, con 
acento en los derechos humanos, la instrucción ética, ecológica, de liderazgo y de servicio comunitario. 
 
Artículo 8. OBLIGATORIEDAD DE INTERVENIR. El personal uniformado de la Policía Nacional, cualquiera 
que sea su especialidad o circunstancia en que se halle, tiene la obligación de intervenir frente a los casos de 
Policía, de acuerdo con la Constitución Política, el presente Estatuto y demás disposiciones legales. 

 
Ley 1801 julio 29 de 2016 Código Nacional de Policía y Convivencia, artículos 

11,16,20,21,22,149,150,154, 166, 167, 171, 222. 
 
Artículo 22. Titular del uso de la fuerza policial. La utilización de la fuerza legítima corresponde de manera 
exclusiva, en el marco de este Código, a los miembros uniformados de la Policía Nacional, de conformidad con 
el marco jurídico vigente, salvo en aquellos casos en los que de manera excepcional se requiera la asistencia 
militar. 
 
Artículo 149. Medios de policía. Los medios de policía son los instrumentos jurídicos con que cuentan las 
autoridades competentes para el cumplimiento efectivo de la función y actividad de policía, así como para la 
imposición de las medidas correctivas contempladas en este Código.  
 
Los medios de Policía se clasifican en inmateriales y materiales.  
 
Los medios inmateriales son aquellas manifestaciones verbales o escritas que transmiten decisiones de las 
autoridades de policía. Son medios inmateriales de Policía:  
 
1. Orden de policía.  
2. Permiso excepcional.  
3. Reglamentos. 
4. Autorización.  
5. Mediación policial.  
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Los medios materiales son el conjunto de instrumentos utilizados para el desarrollo de la función y actividad de 
policía.  
 
Son medios materiales de policía:  
1. Traslado por protección.  
2. Retiro del sitio.  
3. Traslado para procedimiento policivo.  
4. Registro.  
5. Registro a persona.  
6. Registro a medios de transporte.  
7. Suspensión inmediata de actividad.  
8. (Ingreso a inmueble con orden escrita.)  
 

Nota Jurisprudencial. La expresión “ingreso a inmueble con orden escrita” del artículo 149 de la Ley 1801 de 
2016, fue declarada inexequible por la Corte Constitucional al considerar que desconoce los derechos 
fundamentales de los ciudadanos en los procesos de policía, ya que el ingreso a domicilio con mandamiento 
escrito de los alcaldes municipales desconoce la inviolabilidad del domicilio y la reserva judicial de la orden 
emitida para llevar a cabo restricciones al citado derecho. Inexequibilidad. Sentencia C 334 de 2017. Corte 
Constitucional. M.P. José Antonio Cepeda Amarís. 
 

9. Ingreso a inmueble sin orden escrita.  
10. Incautación.  
11. Incautación de armas de fuego, no convencionales, municiones y explosivos.  
12. Uso de la fuerza.  
13. Aprehensión con fin judicial.  
14. Apoyo urgente de los particulares.  
15. Asistencia militar. 
 
Artículo 166. Uso de la fuerza. Es el medio material, necesario, proporcional y racional, empleado por el 
personal uniformado de la Policía Nacional, como último recurso físico para proteger la vida e integridad física 
de las personas incluida la de ellos mismos, sin mandamiento previo y escrito, para prevenir, impedir o superar 
la amenaza o perturbación de la convivencia y la seguridad pública, de conformidad con la ley. (Subrayado 
fuera del texto).  
 
Artículo 167. Medios de apoyo. El personal uniformado de la Policía Nacional podrá utilizar medios de apoyo 
de carácter técnico, tecnológico o de otra naturaleza, que estén a su alcance, para prevenir y superar 
comportamientos o hechos contrarios a la convivencia y la seguridad pública. De tratarse de medios de apoyo 
que puedan afectar físicamente a la persona, deberán ser usados bajo los criterios de necesidad, 
proporcionalidad y racionabilidad según las circunstancias específicas; su empleo se hará de manera temporal 
y sólo para controlar a la persona. Cuando el personal uniformado de la policía haga uso de medios de apoyo 
deberá informarse por escrito al superior jerárquico. 
 
ARTÍCULO 2.5.14.2.1. PRINCIPIOS BÁSICOS PARA EL USO FUERZA. El uso diferenciado y proporcional de 
la fuerza en la Policía Nacional estará enmarcado en los siguientes principios básicos: 
 
Necesidad: El personal uniformado de la Policía Nacional utilizará, en la medida de lo posible, medios 
preventivos y disuasivos antes de recurrir al uso de la fuerza o a las armas de fuego. El uso de la fuerza y de 
armas de fuego solo se permitirá cuando los demás medios resulten ineficaces o no garanticen de ninguna 
manera la consecución del objetivo previsto. Este principio orienta la toma de decisiones sobre si es necesario 
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emplear la fuerza y, en caso afirmativo, cuánta fuerza debe utilizarse y durante cuánto tiempo. A continuación, 
se detallan los criterios específicos: 
  
a) Cualitativo: establece si, para alcanzar el objetivo legal, es necesario recurrir a la fuerza o si existen medios 
o alternativas viables que permitan evitar su uso. 
 
b) Cuantitativo: determina la cantidad fuerza necesaria para cumplir el objetivo legal, debiendo utilizarse 
siempre el mínimo que pueda resultar ser eficaz. 
 
c) Temporal: indica que el uso diferenciado y proporcional de la fuerza debe cesar tan pronto se haya alcanzado 
el objetivo o cuando ya no sea posible lograrlo. 
 
Constitucionalidad y legalidad. El uso diferenciado y proporcional de la fuerza debe estar siempre enmarcado 
en un objetivo legal, cumpliendo en todo momento con lo establecido en la Constitución, las leyes y los 
reglamentos vigentes. En este mismo sentido, los uniformados deben usar elementos de dotación oficial 
previamente reglamentados. Los procedimientos que adopten los uniformados deben ceñirse a todas las 
disposiciones legales y a las normas nacionales e internacionales en materia de derechos humanos. 
  
Proporcionalidad. El nivel de fuerza utilizado, los medios y los métodos empleados deben ser acordes con las 
variables de conducta, lo cual implica una valoración entre la situación a la que se enfrenta el uniformado y su 
respuesta, considerando el daño potencial que podría ser ocasionado. Así, los uniformados deben aplicar un 
criterio de uso diferenciado de la fuerza, determinado según el grado de cooperación, resistencia o agresión 
de parte de la persona a la cual se pretende intervenir y, con ello, emplear tácticas de controlo o uso de fuerza, 
según corresponda. 
  
 
El personal uniformado de la Policía Nacional al hacer uso de armas, municiones, elementos, dispositivos de 
uso menos letal y de armas potencialmente letales, debe hacerlo de manera moderada, adecuada, necesaria, 
racional y actuar en proporción a la gravedad de la amenaza y al objetivo legal que se pretende lograr, 
escogiendo entre los medios eficaces aquellos que causen menor daño a la integridad de las personas y sus 
bienes. En ningún caso está permitido usar medidas extremas para salvaguardar un bien jurídico o bienes 
materiales que resultan inferiores a la vida o integridad física de las personas. 
 
 
Diferenciado. El personal uniformado de la Policía deberá identificar los niveles de resistencia que puede 
ejercer un ciudadano de tal forma que se focalice la intervención policial y el uso proporcional de la fuerza en 
aquellas personas que generen comportamientos contrarios a la convivencia, quienes incurran en infracciones 
a la ley penal o quienes pongan en inminente peligro la vida y la integridad de las personas, funcionarios de 
policía o de terceros, siempre absteniéndose de hacer un uso indiscriminado de la fuerza. 
 
Asimismo, la aplicación de la fuerza debe ser gradual y dinámica, pudiendo escalar o desescalar, siendo los 
medios y métodos policivos acordes a las circunstancias. 
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7. Material Didáctico del Estudiante: 
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Notas:  
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