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Convocatoria Docente
Instructor invitado

Modalidad: presencial - virtual

Escuela Antidrogas
Mayor Wilson Quintero Martinez
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La Escuela Antidrogas informa a todo el personal del Nivel Ejecutivo de la Policia
Nacional de Colombia, En atenciéon al procedimiento DIRECCIONAMIENTO DEL
TALENTO HUMANO de la Policia Nacional, identificado con el cédigo 1DH-PR-0018
del 12 de marzo de 2025, denominado Seleccién, Vinculacion, Liquidacion y
Pago Docente, y conforme a lo estipulado en los humerales 2. Convocatoria, 3.
Verificacion, 4. Entrevista y 6. Vinculacion, me permito informar que, actualmente
la Escuela Antidrogas no cuenta con el personal docente policial requerido para
cubrir las asignaturas contempladas en los programas de capacitacion
programados en el Plan Anual de Educacion.
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El funcionario interesado debe entregar el expediente Unicamente en Escuela
Antidrogas "Mayor Wilson Quintero Martinez”, ubicada en la transversal 33 No. 47°
— 35 sur.

Fecha de Inscripcion de Aspirantes: 20 de diciembre 2025 hasta el 02 de enero
2026.

ALCANCE A:

NIVEL EJECUTIVO

Personal uniformado en los grados de:

¢ Intendente jefe, Intendente, Subintendente y Patrullero (sin tiempo en el
grado)

CRITERIOS Y REQUISITOS EXIGIDOS
Requisitos exigidos en el protocolo de seleccion

Resolucidon No. 00875 del 09/04/2025 “Por la cual se expide el Protocolo de
Seleccion del Personal de la Policia Nacional”.

v No haber sido declarado responsable en procesos administrativos por
pérdida o dano de bienes de propiedad al servicio del Ministerio de
Defensa Nacional o sus entidades adscritas o vinculadas a la Fuerza
PUblica en los Ultimos tres anos.

v No tener antecedentes disciplinarios o fiscales, o estar incurso en
investigaciones penales o fiscales durante los Ultimos tres anos.

v' Cumplir con los requisitos establecidos por la, Direccion General de la
Policia Nacional, Subdireccién General de la Policia Nacional, Direccion
de Talento Humano vy la direccidén que solicite la convocatoria.
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v No tener multa pendiente de pago derivada de una infraccion de transito
de conformidad con lo estipulado en la Ley 769 de 2002 o la norma que la
modifique, adicione o derogue (antes de llegar al consejo de admisiones).

v No tener multa pendiente de pago derivada de la imposicion de una
medida correctiva en el dmbito de los comportamientos contrarios a la
convivencia, de conformidad con lo estipulado en la Ley 1801 de 2016, o
lo norma que la modifique, adicione o derogue (antes de llegar al consejo
de admisiones).

v Presentar certificacion del curso o capacitacion en Derechos Humanos por
parte de la Organizaciéon de las Naciones Unidas (ONU) o defensoria del
Pueblo de Colombia.

Requisitos emanados desde la Direccion De Talento Humano (drea de
procedimientos de personal).

v La unidad a cargo de consolidar el personal postulado remitird
comunicado oficial dirigido a la Direcciéon de la Escuela Antidrogas
“Mayor Wilson Quintero Martinez”, firmado por el senor Director de la
Unidad.

v' Hoja de vida descargada del aplicativo PSI. (No extracto).

v Certificacion en técnicas docentes no mayor a fres anos (el personal que
no cuente con esta certificacion, deberd inscribirse en el diplomado de
pedagogia ofertado por la Escuela Antidrogas, a través de los grupos de
talento humano de cada unidad)

v' De ser docente policial, anexar copia de resolucion por la cual se otorga
la calidad de profesor policial.

v' Fotocopia carnet policial.

v Indicar el mes de plan vacacional en la ficha de postulacion del
funcionario.

v Certificado de antecedentes de la procuraduria, derechos humanos,
contraloria, antecedentes disciplinarios y judiciales no mayor a 30 dics.

v' Reporte SIMIT: no poseer a la fecha pendientes de pago registrados en
SIMIT por concepto de Multas y Sanciones por Infracciones de Trdnsito.

v' Certificado del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas: no

poseer a la fecha pendientes de pagos por concepto de comparendos

por comportamientos contrarios a la convivencia de acuerdo al Cédigo

Nacional de Policia y Convivencia.

No estar convocado a curso de ascenso en las fechas de la comision.

No estar programado para plan vacacional en las fechas de la comision.

No presentar ninguna situaciéon administrativa que le impida participar de

la comision.

v' Pasaporte vigente (su vigencia deberd ser superior a seis meses de las
fechas comprendidas de su salida del pais).

ANANEN
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v' Esquema de vacunacion contra el COVID -19 minimo con las dos
primeras dosis (si corresponde) y con sus refuerzos correspondientes (si
aplica).

v" Ficha de postulaciéon con la informacion completa del candidato firmada
por el jefe inmediato que lo postula y escaneada (archivo PDF) y
editable en PowerPoint.

El funcionario postulado debe contar con capacitaciones afines al evento
académico.

v El funcionario que readlice la postulacion, deberd indicar la temdatica que
puede dictar en el evento académico.

Programas de capacitacion Mes de Enero 2026

1. Evento Académico: Diplomado en Estrategias de Prevencion Antidrogas
Horas académicas: 90 horas
Fecha: 19/01/2026 AL 30/01/2026
Lugar: ESAND
Modalidad: Presencial
Cantidad de estudiantes: 25
Cantidad de docentes: 3 minimo

Administradores Policiales, Especialistas en Servicio de Policia, Técnicos Profesionales en Servicio de

EI(E)F\(’ZFEllI:JTE Policia, conocimientos en temas de prevencion integral, capacitacion en técnicas docentes, experiencia en
actividades de prevencién del SDI
TEMAS TOTAL HORAS
ETICA'YY TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL 14
PLANEACION Y ADMINISTRACION EN PROGRAMAS DE PREVENCION ANTIDROGAS 34
PRACTICA DOCENTE 30
LECCIONES APRENDIDAS 4
NORMATIVA 8

Programas de capacitacion Mes de Febrero 2026

1. Evento Académico: Curso Instructor en Prevencion Integral Antidrogas
Horas académicas: 158 horas
Fecha: 02/02/2026 AL 27/02/2026
Lugar: ESAND
Modalidad: Presencial
Cantidad de estudiantes: 25
Cantidad de docentes: 3 minimo

PERFIL

DOCENTE Técnico en servicio de Policia, Licenciado en Educacion, Instructor en Prevencion.

TEMAS \ TOTAL HORAS \
INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA
ACONDICIONAMIENTO FiSICO
CONTEXTUALIZACION Y CONCEPTUALIZACION DEL NARCOTRAFICO
FARMACOLOGIA DE LAS SUSTANCIAS
GESTION DEL RIESGO
PLANEACION Y ADMINISTRACION EN PROGRAMAS DE PREVENCION
PEDAGOGIA Y METODOLOGIA
LAS TIC APLICADAS A LA EDUCACION
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PRACTICAS DOCENTES

LECCIONES APRENDIDAS

MARCO LEGAL APLICABLE
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

o|lo|~ R

2. Evento Académico: Diplomado Cadena Logistica de Comercio Exterior y Nuevas Tendencias

en Analisis de Datos con Enfoque en el Control Antidrogas
Horas académicas: 160 horas

Fecha: 02/02/2026 AL 27/02/2026

Lugar: ESAND

Modalidad: Presencial

Cantidad de estudiantes: 20

Cantidad de docentes: 3 minimo

Formaciéon académica: Que cuente con alguno de los siguientes perfiles, economia, administracion de
negocios internacionales, comercio exterior, Ingenieros y Abogados y/o afines, Administrador Policial,
Tecnodlogo en Gestion del Servicio de Policia y Técnico en Servicio de Policia, control en el trafico de Drogas
llicitas o profesiones en areas relacionadas.
PERFIL E L . . L L . .

xperiencia profesional: Con experiencia o haber ejercido funciones o actividades de control en el
subsistema de trafico de las drogas ilicitas, cadena logistica del comercio exterior, aduanas, facilitacion del
comercio y afines.

DOCENTE

Experiencia docente: funcionario que se desempefie o tenga experiencia como docente en temas afines
en el control del trafico de Drogas llicitas, comercio exterior, con experiencia certificada.

A . A . R A
1. INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA 7
2. MARCO LEGAL E INSTITUCIONAL DEL COMERCIO EXTERIOR 21
3. PROCESO LOGISTICO DE EXPORTACION 56
4. REGIMEN ADUANERO DE EXPORTACION 24
5. SISTEMAS INFORMATICOS EN LA OPERACION DE EXPORTACIONES 20
6. HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS 20
7. SUSTANCIAS CONTROLADAS 8
8. ACTIVIDAD FISICA 4

Programa de capacitacion modalidad virtual
(maximo 45 estudiantes por docente)

1. Evento Académico: Diplomado Analisis Estratégico para el Control del Narcomenudeo y sus

Manifestaciones Asociadas

Horas académicas: 130 horas

Fecha: 01/02/2026 AL 25/02/2026

Lugar: ESAND

Modalidad: Virtual

Cantidad de estudiantes: 205

Cantidad de docentes: 1 minimo por aula de 45 estudiantes

PERFIL Administradores Policiales, Especialistas en Servicio de Policia, Técnicos Profesionales en Servicio de
DOCENTE Policia, conocimientos en temas de prevencion integral, capacitacion en técnicas docentes, experiencia en
actividades de prevencion del SDI

TEMAS | TOTAL HORAS
1INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA 8
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2 CONTEXTUALIZACION DE LAS DROGAS ILICITAS 8

3 FUNDAMENTOS DE ANALISIS DE LA DELINCUENCIA 10
4 FUNDAMENTOS DE LA COMERCIALIZACION DE DROGAS ILICITAS 12
5 GESTION DE INFORMACION SOBRE LA COMERCIALIZACION DE DROGAS ILICITAS 32
6 GESTION DE CONOCIMIENTO SOBRE LA COMERCIALIZACION DE DROGAS

ILICITAS 24
7 GESTION DE DECISION SOBRE LA COMERCIALIZACION DE DROGAS ILICITAS 28
8 LECCIONES APRENDIDAS 8

2. Evento Académico: Diplomado Fortalecimiento de Competencias en Prevencion Integral
Antidrogas

Horas académicas: 155 horas

Fecha: 01/02/2026 AL 25/02/2026

Lugar: ESAND

Modalidad: Virtual

Cantidad de estudiantes: 171

Cantidad de docentes: 1 minimo por aula de 45 estudiantes

Administradores Policiales, Especialistas en Servicio de Policia, Técnicos Profesionales en Servicio de

gg‘zFElll:lTE Policia, conocimientos en temas de prevencion integral, capacitacion en técnicas docentes, experiencia en
actividades de prevencion del SDI.
TEMAS TOTAL HORAS
1 INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA 12
2 METODOLOGIA DE LA PREVENCION 42
3 FARMACOLOGIA DE LAS SUSTANCIAS 18
4 PEDAGOGIA Y TECNICAS EDUCATIVAS 59
5 MARCO LEGAL APLICABLE 24

Programa de capacitacion modalidad virtual INTERNACIONAL
(maximo 45 estudiantes por docente)

1. Evento Académico: Diplomado Analisis Estratégico para el Control del Narcomenudeo y sus

Manifestaciones Asociadas

Horas académicas: 130 horas

Fecha: 01/02/2026 AL 25/02/2026

Lugar: MOODLE ESAND

Modalidad: Virtual

Cantidad de estudiantes: Uruguay (30) y Argentina (60)
Cantidad de docentes: 1 minimo por aula de 45 estudiantes

PERFIL Administradores Policiales, Especialistas en Servicio de Policia, Técnicos Profesionales en Servicio de
DOCENTE Policia, conocimientos en temas de prevencion integral, capacitacion en técnicas docentes, experiencia en
actividades de prevencion del SDI
TEMAS TOTAL HORAS

1 INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA 8

2 CONTEXTUALIZACION DE LAS DROGAS ILICITAS 8

3 FUNDAMENTOS DE ANALISIS DE LA DELINCUENCIA 10

4 FUNDAMENTOS DE LA COMERCIALIZACION DE DROGAS ILICITAS 12

5 GESTION DE INFORMACION SOBRE LA COMERCIALIZACION DE DROGAS ILICITAS 32

6 GESTION DE CONOCIMIENTO SOBRE LA COMERCIALIZACION DE DROGAS

ILICITAS 24

7 GESTION DE DECISION SOBRE LA COMERCIALIZACION DE DROGAS ILICITAS 28

8 LECCIONES APRENDIDAS 8

Programas de capacitacion Mes de marzo 2026
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1. Evento Académico: Diplomado Fundamentos de Sistemas de Informacion Geografica y

Datos Espaciales

Horas académicas: 160 horas
Fecha: 02/03/2026 AL 27/03/2026
Lugar: ESAND

Modalidad: Presencial

Cantidad de estudiantes: 26
Cantidad de docentes: 3 minimo

Profesional, Tecnologo o Técnico con experiencia en alguna de las siguientes ramas del saber (Servicio de
PERFIL Policia, Ingenieros ambientales, Ingeniero de sistemas, Ingeniero electrénico, Ingeniero catastral,
pleJei=\II= Ingenieria en Geodesia y cartografia, Ingenieros Civiles, Arquitectos, Topégrafos, Analistas de cartografia
con experiencia en administracion y actualizacion del Sistema de Informacion Geografico).

TEMAS \ TOTAL HORAS \
1. INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA 2
2. DERECHOS HUMANOS 3
3.DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO (DIH) 1
4. ACONDICIONAMIENTO FiSICO 12
5. CONTEXTUALIZACION DE LAS DROGAS ILICITAS 6
6. GENERALIDADES BASICAS EN OFIMATICA 8
7. INTRODUCCION A LOS SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA - SIG 12
8. USO DE SOFTWARE -SIG 8
9. PRODUCCION DE CARTOGRAFIA DIGITAL 8
10. MODELAMIENTO DE SIG Y DATOS ESPACIALES 20
11. IMPLEMENTACION DE HERRAMIENTAS DE GEOPROCESAMIENTO 12
12. TELEDETECCION 9
13. HERRAMIENTAS DE ANALISIS 27
14. APLICATIVOS ASOCIADOS AL SIG 22
15. PROYECTO DE AULA 10

Programa de capacitaciéon modalidad virtual
(maximo 45 estudiantes por docente)

1. Evento Académico: Diplomado Estrategias Contra el Trafico de Drogas en Terminales

Maritimos y Aéreos

Horas académicas: 136 horas

Fecha: 01/03/2026 AL 25/03/2026

Lugar: ESAND

Modalidad: Virtual

Cantidad de estudiantes: 288

Cantidad de docentes: 1 minimo por aula de 45 estudiantes

Administradores Policiales, Especialistas en Servicio de Policia, Técnicos Profesionales en Servicio de
Policia, conocimiento basico en TICS y dominio de la plataforma virtual con capacitacion en el Curso
perfil Antidrogas, diplomado antidrogas en control Portuario, Aeroportuario y Pasos de frontera, ademas de
pJeJei=\II=lll contar con conocimientos en el sistema de las drogas ilicitas, técnicas de entrevistas, aviacion civil, haber
laborado y/o laborar en la parte operativa en procedimientos de Interdiccion al SDI en Puertos y
Aeropuertos.

TEMAS \ TOTAL HORAS \
1 INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA 12
2 CONTROL ANTINARCOTICOS EN PUERTOS Y AEROPUERTOS 40
3 CONTROL ANTIDROGAS Y ANALISIS DE RIESGOS EN AEROPUERTOS Y PUERTOS 40
4 TRAFICO Y DISTRIBUCION 40
5 MARCO LEGAL APLICABLE 4
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2. Evento Académico: Diplomado en Pedagogia para el Docente Policial.
Horas académicas: 100 horas
Fecha: 01/03/2026 AL 25/03/2026
Lugar: ESAND
Modalidad: Virtual
Cantidad de estudiantes: 462
Cantidad de docentes: 1 minimo por aula de 45 estudiantes

Formacion académica: que cuente con alguno de los siguientes perfiles, Administrador Policial,
Especialista en Servicio de Policia, Tecnologo en Gestion del Servicio de Policia, Técnico Profesional en
Servicio de Policia, ademas de capacitacion en técnicas docentes

PERFIL

DOCENTE Experiencia profesional: Tener experiencia como docente, minimo 360 horas.

Experiencia docente: Que el funcionario se haya desempefiado como docente en temas relacionados con
pedagogia, didactica, evaluacion, disefio curricular y uso de TIC en la modalidad presencial y/o a distancia,
por dos afnos como minimo.

TEMAS \ TOTAL HORAS \
EDUCACION Y PEDAGOGIA 30
EVALUACION EDUCATIVA 30
TIC EN EDUCACION 40

Programas de capacitacion Mes de Marzo 2026 INTERNACIONAL

1. Evento Académico: Diplomado Fundamentos de Sistemas de Informacion Geografica y

Datos Espaciales

Horas académicas: 160 horas
Fecha: 02/03/2026 AL 27/03/2026
Lugar: HONDURAS

Modalidad: Presencial

Cantidad de estudiantes: 20
Cantidad de docentes: 3 minimo

Profesional, Tecnélogo o Técnico con experiencia en alguna de las siguientes ramas del saber (Servicio de
PERFIL Policia, Ingenieros ambientales, Ingeniero de sistemas, Ingeniero electrénico, Ingeniero catastral,
plol&i=\I=8 Ingenieria en Geodesia y cartografia, Ingenieros Civiles, Arquitectos, Topografos, Analistas de cartografia
con experiencia en administracion y actualizacion del Sistema de Informacion Geografico).

TEMAS | TOTAL HORAS \
1. INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA 2
2. DERECHOS HUMANOS 3
3.DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO (DIH) 1
4. ACONDICIONAMIENTO FiSICO 12
5. CONTEXTUALIZACION DE LAS DROGAS ILICITAS 6
6. GENERALIDADES BASICAS EN OFIMATICA 8
7. INTRODUCCION A LOS SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA - SIG 12
8. USO DE SOFTWARE -SIG 8
9. PRODUCCION DE CARTOGRAFIA DIGITAL 8
10. MODELAMIENTO DE SIG Y DATOS ESPACIALES 20
11. IMPLEMENTACION DE HERRAMIENTAS DE GEOPROCESAMIENTO 12
12. TELEDETECCION 9
13. HERRAMIENTAS DE ANALISIS 27
14. APLICATIVOS ASOCIADOS AL SIG 22
15. PROYECTO DE AULA 10

Programa de capacitacion modalidad virtual INTERNACIONAL
(maximo 45 estudiantes por docente)
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1. Evento Académico: Diplomado Estrategias Contra el Trafico de Drogas en Terminales
Maritimos y Aéreos
Horas académicas: 136 horas
Fecha: 01/03/2026 AL 25/03/2026
Lugar: MOODLE-ESAND
Modalidad: Virtual
Cantidad de estudiantes: Uruguay (30) Argentina (40) Panama (30) Paraguay (30) Honduras (20)
Cantidad de docentes: 1 minimo por aula de 45 estudiantes

Administradores Policiales, Especialistas en Servicio de Policia, Técnicos Profesionales en Servicio de

Policia, conocimiento basico en TICS y dominio de la plataforma virtual con capacitacion en el Curso

PERFIL Antidrogas, diplomado antidrogas en control Portuario, Aeroportuario y Pasos de frontera, ademas de

pJeJei=\II=lll contar con conocimientos en el sistema de las drogas ilicitas, técnicas de entrevistas, aviacion civil, haber

laborado y/o laborar en la parte operativa en procedimientos de Interdiccién al SDI en Puertos y
Aeropuertos.

TEMAS \ TOTAL HORAS \
1 INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA 12
2 CONTROL ANTINARCOTICOS EN PUERTOS Y AEROPUERTOS 40
3 CONTROL ANTIDROGAS Y ANALISIS DE RIESGOS EN AEROPUERTOS Y PUERTOS 40
4 TRAFICO Y DISTRIBUCION 40
5 MARCO LEGAL APLICABLE 4

MAYOR INFORMACION

La documentacion debera ser enviada en medio magnético, al correo esand.direc@olicia.gov.co vy
esand.gutah@olicia.gov.co con plazo maximo 02 de enero de 2025 a las 12:00 horas. Es de mencionar que la postulacion
con documentacion incompleta o entregada después de la fecha establecida no se recibira ni sera tenida en cuenta.

Para efectos de coordinacion podra tomar contacto con la sefiora Subintendente Diana Patricia Castillo Chavez Responsable

Administracion de personal al nimero celular 3102703579 o la sefiorita Subintendente Angela Marcela Quintanilla Rodas
Responsable Administracion de personal al numero de celular
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